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по.] i{ ,_} ",l it14E

ОДОl,­Уо ,i,"'j 'А[ { ИИ

ПЕДАГОГдll()ПоJlнi4.I .1,.j i'i{ OГООБРАЗоВднИя
1. С)бliiltг : { } , t)} !(eI lI1,1

1.1. НасТоrrшее t lojl())I teгlLre разрабо'iliI lii I ]  I lgjIях соLзершенствования и создания

единоЙ систеN,lы I IорNtа­гI .1t] t l()­доliчNIс I  I ,1 i]  ! l i ] l)iI I : IОГ() обеспе,tения образовательной

деятельности педагог1.I tiссltttх рабl, :  ii : iiOI ]  Мl,rrиципального казённого

образовательн()l,о )'t ll] еiltдеtrиJl д()llо"ilit; |  ­ii,iit} l'O обрirзсlванrrя кЩентр творческого

развитиrI  " 
aynro* ror­,.u1,,* r,r.u t lбllазоtзаtttIя < , ; (i( ll1l'ГllFI14е (,lrilлее l{ еrттр < Воспитание> )

\ .2. I1астояrrlее I lo: lcl; ttettt.te Ycl,lI I IaI l..] iI ] ] ] ill]  l по} r; tдок разработttи, составления,

оформ:rения. tsеде} I [ ] rl и ilсllоJlLзоl] iil] lIя . t i,i.r': ,lCI I ­гitI lI { ll.

1.з. ПолоlкеLIие сос1­| lвлсitо гIа осI lоtзс cI lc lii­;1l1btttlt] i,l: ] ilI ioHa от 29.| 2.20| 2 Ns 273­ФЗ

< Об образовании в l)occliiicttot­;  Фcjtcl] illliit l,,). ­I1риriаз Мt4нистерства просвещения

Российсttой Федерацl{ I ]  (),l, 21.01"2{ )22.] \ { l l, : t) ,< { )б rц,гзеll)ltдении Порядка организации

и ос,YшестR,,a* rrrо сiбрlt,зtllзlrt c,Ibtit lij  : i,''i l­CJI I> lIOC'!'I4 I Iо дополнительным

обшеобразовillеjI [ ,ilы\ ,I  lI i­.(li] lil\ I \ liilt> i:  li, ,,,. ,'Jll Nzlt,t lt l,rc,гepcTBa труда и социальноЙ

зашить1 РФ от 8 сеrrтябllя 2()l_ý r. l',J 6]  t l ,r{ )б \ ,гI ] срiкдении профессионального

сTaнДapTa< llелагor.'10ГIO..tI I l,l.Ге'I l,I { t)li)

Министерс,rва обра:] ()ваllI ] я t1 ilil\  l(I ,1 | )t[ ) l: r 1,12,2006 
I ­ 

J'г'­:9: .11оо < О прип,tерных

требованиях к проI ­1] tl\ ,lNI llNl .цогlо.: ] I { l1,1,с,rILil| li"l i,,бразоRаlI I { rI  детей)> . ­ I IостаFIоI ]ление

Главнс­lго гос),llарс,r,ве} I I I ()I () сitI I I l,гаi)I I ()l ) .] 1­1iltIa I )cD от 28,09,2020 N 28 "об

чтвер,,iденI tи callи­I .il1)I I t,I ). I ll] t ll] ] ] л Cii z.,i lr,.j8­20 "flагtt,tтiiрI { о­эlIидемиологические

тt'ебованriя к органI l: ] аlll.i,I \ 1 L]OclllllLlt ll1rl l ll. r,,ll­'t lИ'l. о] lrlыха и оздоровления детей и

молодеяtи'' (Зарегrtс,гi] I ] l] ()I ] ilI I () в MiltI to,: ,:  i'occT,lt l 18.12.2020 N 615,/ з), других

норN,Iатиtsr,ur*  ,,Ь,.у,rIенгоl]_ Устаtза I {  .llOI ili ,ll,; i.L)i аI i,гоI ]  I  !еrr,грЁr к Воспитание)),

2. llеречеI tl, П!} { iЁ­!)ilNIN{ ll0­Nrtl'l'{ } ,ri 
'l ., "l] : ,] t)I i дr)!tументirциtI  педагога

,il{ "} llt),.ll1ll! l­C.'il,ii, ilil,Joi; liI I I Iя:

2.1 Образова.IеJIьliilя ,lari,I ,L] ­пi,I lOc,­i,L i,_,i1l] ,o1,()i]  обеспечивается системой

ВЗаИМосВ'IЗilНI lI 'IХ] ll]ОГl)ilI l\ l] ] ().\ lс.l.(lt l] 1,'.] ..li] : ] (()| i\ '\ '{ сtl.Гоl] .сосТаВЛяЮшихИх
ДОI t) Nlcll lalt ll()lI I l\  I () 

'lll 
] \  ,

2,2. Сос,гав доI (чNlсlI ] ,аrlltt lltttt iii ба:,t,t : i] ,j,r l,jгl} I cic,I  lIедагогиLlескиI \ ll советом и

утt]ер)кдастся лI lреI it()l] ()\ l iierl,r1llr к l,ilctl, l" ll, ] ))

).3. oa* ,ooHt)ii сос.г| til д(оI i\  \ I  CI  I  I .11I  LI  l()I  l l it] ii L: l, ; ,l,

о ЩОПОЛFIительl] tlя обtriсоб1lltз()l] li,l ejll,tt il: r t­r(l ] | l_, ] : :  ] l,,lI tJiil(,} I I t ll,t программа;

. рабочая прогрt,l\ IN{ а. 
j

: i l,Bclrжi{ it lo:

ý{  и I } данl,тарног() lE
1 1.\  ,,0ра.,llвания /Ёч

WЪ;;rЁW

: j, Ч"' ,iJilчit l ,fll t,a.lalllli.r

$лiсi"2

согласовано:

организации

Угляlrцев (] .I J.

на общеlt собрани1,I
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ЭлектроннLIL: i il(),pHtlJl \ / rI t,,I ,,l l] ilбо­г1,I  гi ,Jдаi ,, l, otl'bc­.1I ,I I leHI4и;

дол} кнос,гI Iые обязаllI  j  Ioc,t i]  l tсit i1l,ога:

расписаFIие заFIятиri:

рея{ иN,I  рабо,гы llc,I lal ()гil:

списки уtI tlIцltхсrt lI () гр\ ,I iiI il \ 1 ll l'O,til \ i t)tr, :  l:

пJlан восllи:гtUгсjIьliоii paCi,l l j ,I  с l \ . Li l1,1

протокоJrы pojlr,l,I ,cjl Lc I tI lx с ()бl) i t l,t I  l ii :

ма1ериалы I lO / tt lalгI l(] c1,1 1I ic: : iI laI I IJii. \ '] ,IL­tli | ] ilB1,1 I i()lJ. t lt1l'чаюЩихся В студии;

инстр)/ кциI ,1 jUlrt проl] сдеiI I lrl иFIсlр} ,ii,lil)]  .t .l,Lt деI ,сI 'i rlо охране труда, пожарной

безопаснос.l] и. oц; lзtlI ] I tIg rIеllвой \ ,IсilI iцll]  : : ,­ ,li lIo\ lOLllt l. l{ атериалы для проведения

занятий по про(] l] iJttlI iгI .I1i(]  ­lстског() i(()p(J; i,, ] (,,­] j litгlсlI ()I1,I ,I lого травN4ати:]ма.

2.4]  дналитI4ческI4е. ; l] .] al ll()c I ,tI t leclilli]  I l t 'l 'll]  illt,te \ { а I ,сllI { алы:

аналI4з деятельFIос,l I l ,ja l,()j(:

мониториtlг KaLIec,l,Ba обllазовilI lиrt (j ltt; tг,I l l i liI ia):

календар HO­] ,еNI  a,] ,I ,I  tI  е с I iOc l I  ­r I  а I  l 1,I  р о l] il j  l I ,I c.

2.5 Метол} lLIссlit,lе illlt,l,elll lil_iI  i,t:

коFlслекты о j ,lt llытых : ] it lt.,i,t iiЙ (tt,t i)t,Ol; t,tx,] i: .] t 'i ilii. П.lаСr­С; l­КЛаСС);

учебLIо­N,IетоJI I ,ILIесI \1,Iе J,,I  / rlI ] .: llI I i,I ,I ,1LlCCl,, rC л :  : ,i :

пубj]икациI .I :

выступлениrI  I I il \ leT(] .]  LI ltlecli()_\1 C()BL] 'l ] , ila.] (аг()l I lt leCKOr\ ,I  совете. семинарах,

коFIференI lI { ях rl l.л."

N4атериалLI . l)азNIеI tIсi lI ILIc l I li сilйl ilx,

2.6.. Состав ,l[ ()i(\ lNlt] I ITilll] I ()I I liOii бitlt,l ]  ] : i: : .] !] .iI rIel'Crl I lсдагогLILIескиМ советоМ И

у­гверntдастсr[  дI ll] еli l,Opo\ ]  : :
2.] . Все выrUепсреtл1,1с­псI I llt,I с j l()I (} rlleI I ­i' i ,lбrlзаl,с.IЬLlО ДiОЛЖНы быть у педагога

лоПоJl НИ l е­ l bl I ()l t) clilllil'lt l t i;  l l 1 l l)l

2.8. !oKv1,Ieц.l,alI14rI . I Iредlос,гlll] ­| tс1lI Iая jlCДi] ] 'r,­j: il\ llI  I ,I  х} lit iIяrцаяся в кабинете директора

на буN,IаI trlом t locl] ,] ,e; I  с:

­ доllо,цни,l,ельlI1,Iе t lij tt{ ct,,'llll'3t)P,lI 'l C.lI ,] lI )I c . : ,: ,,,,,,illI ] !] l] ilIoLI lиe програN{ N{ ы;

2.9. Щокуп,lеI lТal] (I lя. tI ileil()! t ilJt_r{ cI I I Iaя lIе,гlll ll]  ll.\ lI .1 rI  храllяILlаяся в кабинете директора

в электр()нa,,1)114 1311,t(C.

­доllолнI ] ­l,с­[ ьtiLlе обtrtеобlllI ,] ()l} а,lс. lbl] Ltc iiltcllli ; гзtI ] ] ilIоtцllе програмN,{ ы;

­рабоtIая про грal Nl N{  ii :

­план воспI {  га,lеJI  Ltllrii lllit )l] ,l ,_'l\ it lll,]  ­

­инлиI ] lI_1\ ll. I | ,I I l,| c ()l­\ | l'l] l';  ] : t '.] L1l1,1t,\ l: ll)t l, _".,. I : l,,,., lt,'):

­aHHoTaI ll.I ll l(,rl()ilojI ill| ,гc] ij,I li)I : i ()бI l[ t,о­} } )ll ] ,­ 'i,I ttt li t lбttlерt] звиI ]аюшей программе.

З. Правrл.чil li(} JI г(} '1,0л} IdI l i! { ,} 4} { } рп!, ,,, l{ 1]  iE;){ ,i: ­: } rlПINlHo ­ ] vIетодической

докумlli[ ,i,ации

З.l, floKyN,leI .ITll] l()I ] llI I lle )'.Jeбlttl­Btll_,пIJ,i 
, lt '. t1,1IOij ,l(еяl,ельности заключается в

,i'

фйriсачии её t l; .r [ )\ t\ r,rl­c]  li,]  : j1.1l] ,'\ 'Гllх T] { )CI ,1,1 ",i1:_\ ,

itp" подгоl,овI iс lt cltilrl1­11,1_I lcI I I lll / L(. ,, , ] .­] 1jlOll (] ­liс.] (\ / е"Г СОбЛЮДаТЬ ПРаВИJIа,

обеспе,t и Rllоu I ltc:

*  юрилиЧесI i,Vtо / гlt llrrt ll гl li: I I \  !() r,.l1.1)' .ll{ ,llt\ ,1 
, i a]  .

­ oПepaTI ,IBI loc I l I iatlCC'l] t] c] liI ()e l,tx I ,1cl l()jI ll(,]  ] l] 1,':

­ качествО док\ INlсtI ,] '()I ]  I iilt,:  I ll­,l'()1lI I1,1 t iil : I I I (l]  ; ­,' j i1lliI I .!.

З.2. floK_vbIClITI lI  ,lto: I liiI I i,l . 1iit: i lI ] lil l] I ] Jl| )" oi .,]  ilj .r]  iI 'гt,СiI  T't l] едакl,оре Word fоr Windows

rrlрифтопл 
'l­irlles 

Г'l ,_'',1, j .., llt lt il i] i'i,. l. '; : ; ;1.,t,";  i"ilrlP11,11Y1 интервал одиFIарный,

переносЫ в ­t.сliсlс I I [ . a,гil] j ii гarl. i] I ril] ill] lI l,] l} i , j ili) I I ] I I i)lI } Iе. абзац 1,25 см, поля со всех

стороI I  2 спt:  llet]T1_1{ )l] ] ia j : ll(),,l()llli()ll ll ii ..: : ,, l1 l't­'iiCl'C l]ЫПОЛНЯIОТСЯ ПРИ ПОМОЩИ

средств Wоrс] . лI lcTl,]  r} lo; lt,lli,ra A.l, 'l'ltб,ltt l ,]  : } Cilli] ] I rllt)l,crt Еiепосредственно в текст.



З.З, Коррекция ttрогрtlN,IN4I iо­N,{ етодичес: iой доi(уN,IеlI таhии осуtцествляется I Iо

согласоваI ­1ию с N4еl,одис,гом. ответстL]сН} IыN,I  за осуtцествление программно­

методического обеспечеlI tая образователi,l] оI ,о llроцесса. Утверждается директором

I_{ eHTpa < <  В оспитаIJ LIe)).

З.4, Разработrtа и оiРоршtление | : ] Jt)ГРаlr\ r[мно­методИческоЙ докуменТаЦиИ

проводится в coOTBeтoTBrlI ,i с rpeбoBa1114f{ ] r'ltr.I , указа} I I { ьlN,Iи В настоящем Положении.

4. CpoKlt сда(I tr|  ] i{ } ltyв,IеI Iл,ацI [и:

4.1 flополнительные обшlсоб] ]азоваlгельгtl,,е обtt{ е] ] zlзI ] 14ваЮЩИе ПРОГРаММЫ ДО tr5.06,

текуI I Iего года.

­ режим работьт пед(аlгога ­­ пятrlдневнаii ] lабоLIая неделя, праздничные дни, если

гIроводятся TeN4aTиLI  еские N4 еропр ияl,J{ я ;

­ расписание заняТий постоЯtнiiое­ до 10,i;9,

­ списки учащихся по группам I4 ГО!?iii сlб_l"iения ­ 2, З и т,д, года обучения

ПерешеДшИХнасЛеДУюrЦt;йгодtобУчениlt­'] { о25.05.текУцlеГоГоДа;
­ скорректироваI1ные сп,lсIdи ­ до 09.09. lеi(\ /Uiего учебного года,

­ списки учашихся псрвоI ,0 годiа обученl,tii ,l(о l5.09. текуIцего учебного года;

­личные дела учаrцl.tхся (заяrзленI ,Iя от родlI .t l­еriсй о ПРИеХ,Iе в студию и об отчислении,

медицинскI4е 0llpaB] (I {  уLIаI lI I4хся)­lз TeLIеHl ] е первого N,{ есяца текущего учебного года,

­анализ деrIтельFtостI4 за проIхедtш1,1й у.tебltьit)t год ­ з l .05. текущего года.

_ план работы на новый учебrтый год _ 1:,.(){ l. тO{ t),Iцего года.

­ мониторинг качества образования­25 .\ ; ..2з.0* 5 теltl,rшего учебного года.
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Приложение

,.; ; """"итеJIьI tая tlбщtзГl; tl..t 'вi} тельI l:  ] ,:  ,} блJiсl)it 'iI } I I l} аюШIаЯ ПРОГРаММа ДОЛЖНа

cooTBeTcTBOBil'I ­il'гllсбоtзi,] I ] irl \ I  C'lil'l I ll]  ',ill: : t llt ll ((()б образовании в РФ)) к

I IрограN1N,{ аN,r lrl()llt.l­ПlliiTe.] , ] I .)I '() образоilll ii l .1r,­­l'Cii. lIo I Iриказу Миниотерства

просЪеlцеttt,tя Prlccttiicttcrii 1ljt.] { ci,.zlI llI tt o,t 2 , ./  ,: ll22 J,! б29 коб утверждении Порялка

организаци1,1 t l oc} / I I lccTt] ­lcI ill} i ttб1llt,зotlll i ',.,,ll(] ; i .lte: i tс,tьНосТи по дополнительным

общеобра:]оR;I ,ге"llllI lI lI \ l lll,.)1,1la\ I \ I il\ l)) OI] | l ,. j  Ci i).lllI () li()} ] l)ек,гLtруется и утверя(дается

лиректороN,I  обI ]а,]оlrll !­(.,­] I1,1lrlii ,lt lt,lltt l] зilI l] l ,, ) | I l'l,r.ll, ,,,tIL]бI Iого года.

1.1.Hopп,r:rTиBltO­ttii; !: jt} I ]  ,11l, iii] ll()a; : lltt lri , ili ,] : ,li; ,,ii!)i)BllHlIя

дополнlI т€ЛЬI llrtХ t l1: iiletl, : .l l: 'ii; '1l1l'i CJlI> I l'!,:  , ; i: ',l,; : i_j ii1l} 1lIOIЦlIX ПРОГРаММ

1. Федералl,ныйI  Заi;ritI  t ll ] ] 9 12.2()12г,. ­i 7i­lil.] ,r{ } б обраrзовании в РоссийсttоЙ

Федераllи1.1> >  (j] a,] lcc СDЗ)­

2. Федеральный ] aI i()I t Ptl, t; ­t,24.07,199ý ,.i:  ] ,]  l­c[ ; 'l r< Об сlсноl]ных гарантиях прав

ребенка в Poccrtl"lc,,(.11i tDс ic,llilI1] tI ] I )) (rl pc.l ,tt li : ,()] _i r.):

З, < I Iроект cTpaTc1I lil Pil': ] ,] 1] ,i,] .] iI  tз()сI lllТlli1 ,r l',"­",_: ,lict;oi,T Федераuии на период до

] 03()гrl,t lt,,:

4, llocTallOl] JIoI tt,tc Г:tlt l] Iл(),i) i (l("'\ ,.ili] llс­гl] еl1 , 1­j (: : l.i] lli] l)ilt)ГО ВРilЧit РФ от 28.09,2020 N

28 ,,об \ rTBep;I t.,t| ij I1I l | ] llI I lI l,ili)I li,I \  i ii] ] ,i.lI  { ] l I  2.4.з648­20 "Санитарно­

эпиде1{ иол()1.11tIесltl,tс t,pe('1 ,] р,llI ll1я I i ()llгllI i ,l I l] ] ] ] ,,Ll] ( сlI I I ,1,дI I lJrI  и обучения, отдыха и

оздоровJIе] IиrI  j(cl,eii I l \ l() ] i,] ,,i.] .ttt l" (Зit1­1еti ] ; ' ,, :Jliii,l I ]  МИНIОСТе РОССИИ l8.| 2.2020

N бl573;
5, llос,гаrlOвjIсlI I .] с ] ',ill llt l( 'l , i11;1',lЦllllt 'I lif l l tI lt iilI ] lI t()гo враLIаРФ оТ 15 мая 2013

г" N 26 ''Об r"t tЗСР7li: .' iCI I I l r l,'lt liiltr!I  ] ,.i ' l !,; ­: .]  " ':  I lI l,| ­ll] )I l()­эпI lдеIuиологиLIеские

требованttя I ( \ / cl l] (lil,,:  гtlr,. C(.). l,j i,r)t; lilI llIO il l ]  1':  llt | l I li,l ii l)eжI ,l\ ,Ia работы дошкольных

оЬразоваr'еЛЬlI1,Iх ()l] I lilt1.1,] : llilI ii" (с ll:J] \ I clii]  : , ,\ iil ] ,i ,: l,} I ; (), I l] оllI { яN,{ и);

6. ­Распо1_1яtiтtеttttе lillatзlt..,.li,i: ,l'i] il I )d) , ']  ] 1'.l ] '(,,lJ N 678­Р < Об утверждении

I tонцепцlлl,t раlзllt.I  l,t.I lI  .,tOlI t 'l 
'I ] iI .I '] 'CЛllll()l,t) { )r ; , i)] ]  ; iI I l; l ,,tс,] ,еЙ до 20З()года> ;

(да, tcc ­I itrH l [ cl l l I t l )l ; .

7. Прrrrtаз MиHtrcleil,t­lt lit , r,.llt '] ,.llllt illI } I  li l, l, .,i,: lj i: : il­,i;Ot'] l (Dсдерации от23.08.20| 1

г. Ns 816 коб )/ .ll] t] l] j ii: laI I I ] li 1 Jtlll; ;1.1lI ,.ll ii1] li,,:  ,,; ; !] , { l; l]  llI l1'] ilI lI ,IЯN{ И. ОСУШеСТВЛЯЮШIИМИ

образова.гсль} I \ ,I () .­iея,i iI ,iii)i,] ,j l,. ')] I l, l r)iilll)l'(]  (lб\ "IеI ]ия, дистанционных

образоватеJlI ,tI I ,1ХГс\ li()JI (l'; ; : ilii­lt l] )Сlt.ll'| (­',.'l] lilс­rI I ,I I ] ,IХПроГраN'I [ ,{ );
8. 11риказ MrtHltcTcl] c 1.1] i]  1,­; \ . iil ll cOll] ] i]  , 'lt l; :  ; : t llll{ ­i'] ,i РоссlI I iскоЙ Федерации от

05.0j.2018 J\Г9 29lr "оС , l lll] l] )ii.] (ClI l1ij ,' l)i]  
"lj(,r, 

l1illrlt HOГo отандарта "Педагог

допоJIнrt,Ге] IЬI I ()l­() 1ll] ,,iI '3tll L !"' t,­, l,: ii tt l,,l '] ,j  , '

9. Прr,тказ Mrttrllg'leiil.,; ­l: } ll i­,)i_'ll,''I l1jI ilirl 
lj  ­ii , llli ,li1,1r:} ­1llit] ] lt от 21.01.2022 ль 629

(Oбyl.Bеp)l(,цеНlll,llI t l1l,.'t l'liОl)it lllt i} ;

деятеJIьностI1 t] сl j l()lIO_rl lI ,] ­I  .,]  l1,1lLI  ,,i llбl,, , ­)i] ,]  ] ,,r" ] LI ILIN{  lI llограN,{ мам); (дал9е ­

Г[опядок):

1l.'П| rlказ MrrllI { C1,| ] lcIRl ] i; ] (l1,IcI I lcllI lj I  I ' ,, , j l: l,: : : ,lii ,!)",lсраllt lи от 03,09,2019 м 467

кОб утвер)liдсtI litI  Lii..lcBtlii : ,it l,tt l.,tt l llli: ] ll1]  ,., lla] ­llllli: ] _­iLI Iыx сисlеN,I  дополFIительного

образования детей):
t 2. Приказ Миниотеl] ства пl]осве{  I { eI l LIя Р |  }  сс]4йсiсой Ф едерации от

< Об утверждении показатеJlеЙ, характер j  : llvloI I11,1x об{ r1l,Iе критерии

условий осуrцестI ] JtенI { я образоват(. ii; ll0_I ­1 / 1еятельности

13.03.2019 N9 114

:  оценки качества

оргаЕизациями,

осуществляюrциN,Iи { ]бDазоllаl,ельнуI (]  деill,е"rlLLIость по основным

t



общеобраЗоВ&ТеЛЬI lIэtN,I  ] lllOгllaN4N,IxNr. , ­ii,ll] t lp,.i't,e: IbFl] ,IM программам среднего

профессиоFIального обl­rll зслвitн1,1lt. OCl I (i] ]  ]  lI lI  \ 'i ll ll()I l] aN4MaM профессионального

обучения, дополнитеЛ bнl,I  \ 'I  об rцеобраЗО L]  l i' l (j.П l, l i 1,I  N'I  ]  I  р о грамN4ам)),

13. Методи.tесttие l] еl{ омеFI / ] zlции ]  i{ .) гIрOеt(тI ,rрованию допопнительных

общеразвивающих програ Nl I {  (вклlочая р; i r t 1o!,l]  оI l I  IeI ]  bI  е программы)

(разработанные Минобргrа,\ ,ки Россиtl CoBNIec,rHo с гдоУ во < < Московский

йaулuр.rвенный педагоI ,I .{ llескиЙ !нивrJilсI I тсl). с] lI 'дУ < < Федеральный институт

разЬития образоваtI ttя> , дlJО дпО кГ;:к i;ы,гсlе t.lбраrзоЁаFIие)), 2015г.) (ПисьмО

IИ'* ".r.рства образованI ,Iя ] ,{  l] ауки PcD c,r :  | ] .1 1.2()l 5 М 09­З242);

t.2 Структура
программы

допол} ЕtI ­гельttrоli об,,лrliбlrliзоr] rх,гельноti общеразвивающеЙ

1. Программа вклIо,iаtет в себяt

­ тиlчльный лttсr:

с­rI  e,i l)/ Io Lll I / l ]  { ,] ' г1_1 J/  li­I ,\ / p ;  I  ы е комп ононты :

­ комплекс основнь]х xapalil,epLlcl,I ,IK illlOi ii]  } I \ ,Iы:

­ комплекс организа I  ll4ol] I  I  о­ гtедаI ,оги чесli l {  х )/ cj I  о ll 11 ii :

­ список литера,т)/ры:

­ I IриложеFIия.

2. Содержание cTpyI (TypH LIx KON,I I tO LIеI I ,г() ] ]  I  i 
]  
io i'llii \  I  \ l 1,I ,

Тumульньtй лuсlll ПРО?,Ра"\ l \ llэl llерl]ая cl l] ilI  ll{ t la,

,'редваряющая TeKc,l­ ПРОГi)аlчrN,ILl и с.п,"?iiiiLllilri [ { с,г(,)LIникоМ библиографическоЙ

информации для иденти(Рlilt illlилI  док,\ /N{ еI l га. I 'Ia ] ,i{ т\ ,лl,] { оМ ЛисТе указыва9тся:

­ + ЕименованI4е учрсдитеjlrl 14 полlIое I I ftI j] iiCгioBaI I I ,Ie ,\ ,llllеждения;

­ноМерПроТокоЛаИДжаllрИНя.ГLI ,{ реrUе] I11ЯГ{ елаГоГLILIескиМ

(мотодическим) советом )/Lll] е)кдеI Iия (в сi,i,l,ве,.с,гI ),нц с уставрм ОО), гриф

утверждения програNIмьт (в соо,гвегсl,вltI l , .­lo] iil; tbI lbtil,I  ак"гом: номер приказа

orpanropu об утверlliден} ,lil t lllогрii\ ,{ N4I )l. ГI il] lI li,lсL дI ,11­теI (­l­ора, печать);

­ название програN,INIы (это ес вл1:]1,I ,гная I ial] ,I ,r,.LI I iil. OI] ().ilOл} KEIo быть коротким, емким,

привлекательныN,I , a}  г,I Iав] lое oTpal(aloI I t1,I i,l ,J()д(r] l] )I iilI ] l{ e llрограммы);

­ направлеFIность пl]ограNr \ ,1 I .I  :

­ возраст обучаюrцихсrI , rl: i )iо,горLlх paC,jl, l,i­ilI I : l ] l] lOI  ] ] aNIMa;

­ срок реализаr] I1LI  п] ]ограir j | r,il> l.

­Фио, должнос.ti, al]Topzl { ­clB) rл.пI ,1 сос,t,it l] ,i',,: .rяr (­cii) (; lirзработчика)

I Iрограммы;

­ населенный пункr,:

­ год разработки програ\ ,IN{ ы.

Оборот Титульгtого л14ста :

­ Сdгласование прогl]Z} N,{ N,I } ,i ( coI ltacoBaHlle

ПРОГРаММУ ПPOBCPI4jI  I ,{  НZI I l1)lll] LrЛ 1,1Д Р€iСС,li

совета);
­ сведения о BHeceIJI ,] i,]  изпIене[ i1,1й в гtроt­рi: l\ iл,lу,

РазDел l.Ко,уtплекс { } clto{ il!ыx x{ tpffl< Iттepl!!: itt ltt{  t il} 0Z{ } ($t"| yll)l

1.1.I lояснительriа­я з.lписI iа (обшtая харакl,1] ]1] ,Iс­гLIка гrрограмNIы):

­ направлеFIносl­ь прогl]апl\ 'lI ­I  ­'Ге\нI { LIесI ii] )| " сс,l,i­)с1,I ,,{ JI lI lt)гl&} чнOя,

физкультурно­сгtор,t,I1l] Llit1I . )i\ ,.,1o)I (eCTl]CI iI1: ] rl. ] 'i'i­llLС'Г1] ] i() ­ краеведческая, социально­

педагогическая:
­ актуаJIьность проI ,] ] ilN,I \4 I эI  ­­ C{ ,,oeBpeN{ CliI li)1,]1 I э. C()l} l]C} ,IcllНocTb программы;

­ отличительttьlс особеlI I | ос,гI ]  I lpoгil: ll,} : ] ,l" llt] l,,i,l: illit характерные

оТлиЧаюЩиеllрOГра]N{ МУО1';(рУГI { х.оС­Гil­I illI I эl)i;оl.''] [ .lt l14ТеЛЬныеЧерТы'

идеи. которые li} )илfilот п1,{ )грil\ INIС СRоr't} ,: ]  i, ; iI j:

­ адресат програмN,I I )I  ­ I li] ] .Iпlepг{ tI | 1 n911­1,rlr;1­ (lбr,,lаIоLlIег­{ )ся, для которогО

ацТуалЬныNl обуLIен14е по,ilаLitIой llpol,ptl\ ,l "; i] :

j ,

li_jl(i} : ] ] ,IBac I ,. ii,го из ответственных лиц ОУ

1­1 | leI  iI .1tj t lсit i] гоl,ического (методического)

своЙства,

основные

булет



­ объем програN4] \ ,1ы, ci)cк ocвoel­lI .1rt обtltес ] iоличество учебных часов,

запланированньlх L] il llec1 j lе] ] } { од Об1,.11,,,,.,"" rтсобхс­l,,lit l\ ,{ LIх длrI  освоения программы;

объем модулеЙ:

­ формы обучентая (о.tгIая" otiFIO­зilOLI lJari" '1'l,)lt iliiri. I .I .] iiI  сOLIетаI ]ие форм);

­ уровень програNi\4r,t (стаlэтовый (ознitI i(] ,iiJ'ГС.il] ; liьri; ). базовtIй, углубленныЙ), если

программа oTHocI .ITcrl к pii,ll1i)),polJilcBыtl]  l:  ,,i)l,} liiiil\ ,iillll]

­ особеннос,гr4 о] ] гаI I I I заL(il;т liб] эаrзовilтеjiLli(ij,0 lI i] i)I lc,jCil:

формы реализаI iиt.i ОбllitЗоI 'tflТе.j] ,I ] оil llilot,iill,\ i\ ] j,}  традиционная, или с

использованиеNI  сетевого ilзалlr,IоltейсТl]1.1r] . i,] 1jll.t ПОс'1,1)оеI Iная по модульному

принципУ, илI4 014сI Iользоl]аiI1.IеNI  JlI4cTaH] l] i,JI1] I1,1x тсхlIо"] Iогиiа,или с исI Iользованием

электронного обуLIеI  Iия;

организаЦиоF]ные (lopп,lt,l об\ ,.tеrtш1 (,,l: ,'пtll,.tзыс. 14ндЙвидуальные или вс9м

coctrago1,I ), в гpуilпа} :  однсl] ­с) возl]ас,га I4,ii} ]  ilalзI iоl] оз} lас,I ,ных группах;

*  режим занятий пс]риО,ii] ] LtI IОСТI ) I ,I  Пi]Оi(()] ; )iil4 гс.,iI lI li)с,гL занятий.

1.2. I_{ ель и задаLI I .{  гIроl­рз,лlr\ ,{ ы:

­ цель ­ связана с I IaзBaI ] lIerr'I  ПРоГРflt,I \ 1ьl. i] 'I ] la)l{ ae,l'ce основНую наI Iравленность И

желаемый KoHeLiHыl.i ре:,,),ль,гат, доJI )I (} lii б1,1­1,L r] t)I lil" конкретна, перспективна,

реальна, знаtI l4N4а: цсJIь дOJl)iiна бLl"I ,ь ci] rI ] ,] tt; .l a]  iIaзliiltI I ,IeM программы, отражать ее

основную FIапI ]ав_пе}  l 1 toc] ­1. :

­ задачи показыl]аIо,l _ tITo li} ,,,i(I l() с, lе"па­1,1,, l , ilбLl ,,l1l{ ] ,, ilt lL L{ елlJ,

1.3. СодержаFl14е I Iрогрfl N4 iri L] ,

­ учебный плаtl содеl)ili] .I1, iлilзRаl] tl{ i]  i] l: lЗДa.| IОR I l l,eN{  программы, количество

теоретичесltих t l гlраI i,гиrIс{ jI i] .{ } :  ttacoB I j { ] } (li; i"Ibl liI ­гсс l: lI lt.lи (коI ­I троля), оформляется в

табличной форп,rе. < < Учебнr,iй п,пан ­ .­: i)ii\ lN,l| _,'ll'I '_ I iо­г()рьiй определяет перечOнь,

трудоемкость, пOсле,l1оваl сI Iьнос1l, И РilСI lil'.­'ДеjlеНt{ е гIо ilериодам обучения учебных

предметов, liypcol] . д] Jс: tllп.пин (Mtl; tv rllt i)" t iDai,i,t,l1IdI4,. I4FIых видов учебноЙ

деятельFIости 14, сслI ,I  l{ I jot]  ITe j \ / стаLIовлсlIо ] iac,I ,{ } rlI I I I J rT СI lсдеральным законом, формы
il

пliомехtуточн ой а­ггеотацI  l iл об1"1ii1 9 1 l U,l } i 

"{  
)) (сD,З с"г, 2 г 1,22) ;

­ содержание У.Iебного I I "1гана Эт.l ; ­,сс] lерll,глlзlt ilс' опtIсание разделоВ и теМ

программы R oOoTBel­cTBj.l14 с послеll()вil,ii,rt] )iJ{ )С'Гll]О. заltаFIной учебным планом,

включаЯ опI ,fсаI Iие Teollc­гlt,t ijcttt lii ] ' ] i)ZlI iгlI rI сrj liой 1Iа.стей, форм контроля,

соответствуюlцI { х к?i)l(дlоii,г(] \ ,1е.

]  j­il lj iiattt,l : i_ \ ,\ ,тений, навыков, личностных
lil)е,] tпiс,гil1,I \  14 предметных результатов,

,11) I I I rii ll1lrli lliiпцN,{ i,I  по ее завершению и

;  1rI  гI  l] 1| ) l,ili]  \  ! \ ,I  L[ .

,­ {  ),' {  ! ' ! 2 i' li j  
;  ­Y .; | :  

i| Л О в tt й

: )­l { ) г,бязателыlая составнrш LIacTb

1,4. ПланируеN,{ L]е pc:] \ ,JIb"'l"'] )I  ­ Ct)ROI(\ / i i :  : ,'

качеств, комtIе,гсlILt l,iй.,,t i,i t ilI ()(l'Гt] I ; I } i. iI { ,­] ,i i

приобретаеN,{ ьlх об\ ,,ltаtоl l i] l \  |  llC,t ]  I llI ,t ' :  l] j ]

формулируюl,ся С уlIетоп,I  llL: ,п]1 I ,I  CL\ / "lelll] iili

РазDел 2. Ko,1tll; tCl< c opZtll :  1l: t{ f !.i!t{ } !! l lt1­1l !t,\ '

2.1. Календарlтr,tt)i )/ че.ilt l,tй 1,pa(PI ,Ih

образователыr о i4 l1p о гр2[ ,I  it,Iы .

2.2. У словI ,Iя р еал i4з i­l I  lиl4 i 1 i]  огilil N]  1,I  i.1 ­ il с i

РеаЛИЗаЦИtl ПlrР1 I ] ffпlrt1,1 
(rr: l j t 'ilI ! llJl1,1lo i',

обоспечение. KzlilpoBoe обсспеrIсI I  I  ie).

2.3. Формы атгеотаI I ] ] и (,l] ,] la)I ialО1­ ] lOCl'i] .,l,,: I I1,Ic ile] : il iI  задtlll, индивидуа^ I Iьны для

каждоЙ програлlN4ы. coo1­1] l] l,Cl,} ] \ / IoT tPol­tпt: lii. ­,,iiill] aI iI l1,I \ {  в учебном плано. Порядок

проведения гIроN,lе)l; r,l1gr1 r,'li: , ; г1­IсстаltI ] I ,I  l,ill)t] _t,_] ,rIяс ic,I  в I1ормативном локальном

акте .

2.4, оцено.rгtьте N'I l]T'eP] .'1il,TI lI  ­ lta} (el .,illilгiI ()C,l,iilic{ ] liI { x N,rетодик, позволяющих

определить д()0.1.ижетlLIе \ / 1lallI lI { \ ,tI lcя плi] ilj ii] ../ eN,]1,1X } )l] .J\U:ьтатов (ФЗ от, 2,п.9;  ст.47,

п. 5).

2.5. МетодиLIсоlti,lе \ laTe} li ii,l­] i1.1 ­­ ()бL]сl!l,: ; ,] l

I IроДУкцИи ­ } / i(a: ]alll,te TeLvii i't,l t i] l i,'i dlop;,ii,l

опиеание исгIользvе} lь] х vl С'I '()Дt4lt:  l{  ­l ,х]

.,]  ьIJitя l,i,iiOC гtr/ пнаrl совокуI Iность условий

., i !tr4lla] cliOil ilбсспсчение, информационное

r( , 'l ILj : lеТОлI ,1ЧескИN4и ВИДаМи

, . .i \ Iа,lерrlалоts по программе;
' i( ; r; r,C\ le lI I I I> IC lIеДаГоГиЧеские и



информациоFjцые тOхно­| l(,)г] lI ,I ;  групI I (,} вi,l,:  и I .il] дt,] l,,lIлуалы{ ые методы обучения;

"rпд"urдУальный 
у.Iебнt,lii пrrан" есл] ]  li: .{ _j; l{ \ rot,{ o'Гlri] iIO лЬкальными документами

оРгhнизации (ср]_ cl] . 2,п. 'j:  c,i" : } 7, rr, 5):

­ методы обу,lgп,"о;

­ I IедагогиLIескис техIJоло ] ,и] ,I  :

­ формы органI4заlцИllуr] (] t lI1)I ­r.l'] it lLl гLl,I  :

­ аЛГориТМ У'lебtlого заl­ля i,; i,] :

­ дидактическ14е \ IaTc] ] I { a_i 1 i,I .

3" Спuсок Jll.1ПlеРаl11.УРIэ! l] l{ JllOtIz,lt­ l, i.1,­] } Io:rll! lO l,]  дополнительную учебную

литературУ (1'чебныс пособllяl, сбо1,1tlиl,; lt ,:  lil)a); iii,: ilil: i. I i()llтрольных заданий, тестов,

прuпЪ".raaких работ и пll: lI .: lI l] iyiI t)l] . )iilC1"O\ I ll] iltt j ctlllaBoLIHыe пособия (словари,

arrрuuо.rarrки):  нilгляtдl,тttii \ ] i: ,lc} ]Lj: t.I I  (а­rll,бi ] ] t,I . li,i,"I iilC;,l. iiарты, таблицы); может быть

составлен для l] азFlь]х \  1iасгн'1 I (()l]  t l,, iLЗ(llllllC.'r ] ,; I ()I 'O ПРОЦеССа ПеДаГОГОВ,

обучаюшихся; осРорпtляс: l,ся в cool,jte­i,,,]  i,BI ,tiJ с r,llебовагrиями к оформлению

библиографи,lесlitах 
"gl,1лt­ilt 

(ГОС'Г), 
.

2.Рабочая ttрограп,лма. ll, с,гатLt, 48 l] ,li;otllr ((Об rlбразовании R Российской

Федерации>  сказано. LI ,l,{ , ] (il)i(л] ,i й Пl] I iil : lг ,: l] .l.: l)I t{ _] I I  iI ] \ ,{ eTb рабочую программу,

Рабочая прогрtlN,l\ ,Iа ­ ] : ] '| ­о с)ксгодt]ое iiJI l] ill: l] l{ ­)I ] i! i] li{ e. разработка конкретной

деятельностl4) yLI  t4,гь]RаIОlllt lii гспllt,t l] I i'r' ] 'i 
"l1,1. 

(.j l)l,iit i] ] ,] il!(14oITI Iыe и содержательные

11риоритеты )/Llpe)I tдtel 
j I / I r|  i]  cai\ ,i()г,o , ic'l i]  ioI 'O gý,l,g,l1l,iненI4я. она тесно связана

сдополнительнс;й обшlеобраtзоRа,гс] .] tьlI i; l] i ,lirotil; ,;пlbtlli)l. г.к. в ней педагог отражает

выполнение образоваr,еJt; ,ltоt: i ПРОГl]аl\ ,l\ l ,i R 'i'C.l[ ]  j I lt{ .]  } / '] ебного года с учетом

календарных cpOtioB. L3 illlбс: ,lсй lI ] )OI  ] ,ill, ie i; I ,{ I ] .{ ]  j tt,t,.:я П()Дробный календарный

учебно­теп,tатt,t.lсскtlii I lJi ili]  a \ lI1(.\ ,l,()1 I  lriil]  ii.Ibii i: ] l1I  j­li: iio'l] b]  детсI tого объединения

дополнительLtоl,о образоl,; i; ,i,t; l, l'r)('\ '­l"l',l l| .,I :1,1 ­" lllii1] .LtI ] l1I ioB, на которые могут

приходитъся днl.i занятtrl| i rI () llilC1­1I .1CilI I I ilO, , ] :с­псiit] ­:  i] i,{ ,) : ),l,ого общее количество часов

может незнаLI tl.гс­| I Iэ',Iо о­Г,illLii] ­1­1lСii g­1­ r ,1ц­i'ilо­,I  i.] : ,ilt l­] iilесI tого ifлана доfIолнительной

общеобразовательIJой ПРОГi]3N'lN41.1. Э г} , : ] аз] I1,1jlY t;еобходимо зафиксировать и

объяснйть в paбtl.1ei.t ПРill'1l; ­t i,,ii\ lе. t1I I i'l1: : : ' : ,i] ii i,.ii.,li] il­it] c Nioil(eT быть невыполнение

программur. l­] o сего.цI IяtI ] ,,1,; i.'1 J| CI IL l] el, a.'| '.] ] I I )i} :  г; lсбtlt llit lI iй tс составлению рабочеЙ

пt'dграммы, llоэ,гоNI )/  oI I tl i,()l­­,i,: ll] ,пric'l'Cl|  iI il : \ ij I li­ri1(]  ] lit li?t: iI э] 'lоГо акта образовательной

орaurr"auuии (ПOjlo)ltellLle с рабо,lеii t i] ,lt l:  ] ii\ ,I i\ iC)). l',lJtl,tая lIрограмма составляется

по утвер,,tдегIнtlй образслl.з­i­| ,,,I llI ,Iоiil ol',: ,it liiiliil,] lilr; 'ii 1] I ,] ]YriтYрd ежегодно до ухода в

отпуск и до 
'l 
0 сентябрr! \ ri,Dell1I ,Tl: tt]TC,l .ij ; li)OJ(J,{ )] lilil. { )ltzi является приложением к

дополниТельноt7t обrllеоб1lllЗ(_­l] а'Ге] l1,1iоi.l lI l, )j 'l] i} ii',I { .',

3.Расписаltlае рrlrбот,ы, l] ,,,C:ti)l,{ j t lC,'; ,: ,

согласно Учебtlоt] i НаГ1] \ "i,:1:  ] li] l'i: i i'{ ,)Гi]  li

Утверждаетсrl д1,I  j ] eliT01)oI  t1,11­ li'; l,]  : il,ге"I I  r j I  I1

чорез кarкдые З0­45 N,lI ,{ I I \ / ­l, ] iilIя,l,i,ILi ll г1­, ;11

для проветрr4ваl; I ,rя не ),jсiI гс 1i) \ ] i!] i\  i

продоЛ)I tительнос,гь 1 загlli i,l,tя ­ 3[ j l,tt,tгt",r , ,

Нихtе приводI ll'ся б:tаlttt ] )il,­] ll] ,lcil] I l­Lt ,]  
,C,i 

,

утверждеFIия, 1I  на ocLIO] illiI I4I I  iiO,] ,ol,­l)l,(]

творческих кол ­гl е I { TI ,I  во l] .

; ': I i,ii i.] ;  j  'i : lliсРиl<  работы) составляется

: l(),i : ]  : ]  i,i.,,l ,liil с 'Гпебованиями СанПиН.

i, il] ; ; ­tt l ] i.i ] ll]  iI  l j{ . { ­iеобходимо помнить, что

.. i,l } 1.] li,,l\  i ll\  пгIаN,lL{  дол} кен быть перерыв
{ I ,I ,(]  .,i.] I j,i,icTeй дошкольного возраста

. i} t o{ ] ­i il"I I ] lj  i l)I x обуLIающихся ­до 45 минут.

,, ol­i) 1)aj'L(,; t i,I ]  IeI I I4rl. I tоторый сдается для
,jt] { _' l : l!] .] ir] i,, i,; : ,I  l"iаСПИСаНие всех детских



l,ACI l} 4C.,\  н и l

на 20

iiij i ;  i; :  ; '. !­! 'уГIГ[

} "i. i­{ } дt),l

Ксl; Iлек,гtrв:

Nч гр.
I tол­во
LlacOB i ll]

1

2^

з.

4.

Учебная Hil гI ] \  : ]  r,: : i :

\ I  { jс,го

)l] ед(еl] i.irl

I ) l
l j . l

Число:

I1одгt 1,1c r,:

Ct,i l,it : tc t l tзit t i c,l

3.ЩиагностиI { ес.itие Ma,r{ ,iJl; ..I JIbi ltO il i'i ie)liI i j ilI t iltO резуJtьтативности освоения

образовательной ПРОГРili,] .lЬl (rictrlil,; i; l, [ ii} ] i] | ,] i); iil lr обобrценные результаты

текущего контроJIя, t lРОi\ ,I t] } l(\ / 'гочtiоtt Ll !,l'i'i ] i'cB()i.l ii'; 'l ,,] r."гllltLIи в виде личных кния(еко

протоколов, clttt,roaHtTй. r,аб,llt.t il. t llztcjitt i,,r,: ; " .,liiili ll.il\ ,INl r,r т.д.). Учитывая, что в

образовательноt] t програr4i.,tе псliliгог I l} l{ ,1I I4ci,I i] lle't, j  груI ll]ы задач: обучающие,

воспитатеЛьНЫе И развI .I  i] i]  IOI I ll.,le.­'l ,j ] i ЛI I ii; ,lI ijстi] llесl{ l4е материалы должны

отсле} кивать ПОJlуrl9111,,е зltаtгll,тii. )lb;cllll; i i.]  l] ill',: )l I iOl] , развитие и пичные и

коллективньте TI ]opaIecKLILl: lI ()C'l']  I i{ ioll1:1l ;б,v,t; l:Ollt] ,i; iCri . а iаюltе их личностные

изменения. I t rcpl.iTel]иrlNl ] lil: ] I tI ,1гlI rl 1leбl;1;1.,il \ ,| (l: ; ] iI i{ l ii,i,| lccTи: изменение мотивации,

ценностIлЫх орJ4еI ] таt_IийI , ; tt l,t:зllertttt lii гli)зlliliI I .1. \  (,llс] I lilос,гь в 0оциализации, развитие

отношений плеlкду,уtlастI I I lI ilt l\ I I I  i,бlllt,] ,"зlt , I [ lll )| '{  ) l] i] ()itcL]ca l,T др. В соответствии со

статьёй 58 и 59 Закоttа K()i', обiэазоllitгtt.l,:  il l'a)t] .llllcl; iiii t ilgдцерации) диагностически9

материаль]  I4N4еlо.гсrl в i'i­lj ij lt lI .1 l1 _\  : : гj.'|  0l l]  : ;  'ii] 'i{ .] ] I I le всего срока освоения

образовательной ПРОГРа} I ivlЬi I Iо I ,()iii]  ,l 1 ,'j ll,; r,; : ;  li ii )il] аня­гся на бумажном или

электронно\ ,t носI Iте­це в l t] rlcttt lo ,l ­псr .

:

4 .ИнстрУкц[ли ,Io oxpaI I i]  "] ,i)} ,/цli i{  TCt;} i]

тчуда ­ доltухаg',I 'Г, 1rg131,'ii] ,,li{ ] ] ; t l()I llt ll: i l llсГ,

различных BI4I (OB раб(),г, i,] ttctllylt ilt,t i,

образовате: lьноt] i органи:] ilI  it iil lз COOl,l] ij l с

iie iilj ,i(} i,li CI i{ tc,t,и. Инструкция fIо охране

,,] зai; ; l,! i] i,. ())iilt lHe труда при выfIолнении

г} (}  ().\ ,l)liliC труда разрабатываются
i1]4li l: il l"l. .] l2 Тllудового кодекса РФ и

час()l]  lj  ! lellCii l()

L 

­­L 
­



постановлеlI I4е[ l МигtистеllсгRа l} 'l)/ ;Ца I ,i l I rI ll.iii_] li,i: i{ ..il'{ ) } 'lа: ] в} { ,гия РФ от | 1.02,2002r,

} lb в0 (об V­l.ве] ]ждеI lllll N,lc,toitlll] i"ii1,1\  ] li,,l,.1)\1еl]даций по разработке

государствеFlFtых HOpN{ a] 'lt llI li)I } :  l| leC,')l: ] ,, ] i] й i: ,.1liiit i,;  1pylla) (с последующими

дополнениями I ,1 изNlellelilirij : i] ). i] }  r,a; ,.t, t ili,.', : l­.:_]  ,Li,.)­ll)i(e I {  быть комI Iлект таких

инструI tций для ] lедzlгогtl 1,1 ; ij lri ()бV,l; l1ij l1.1хс1', i'illl; i| ) 'l'liI JИLI  для педагога должны

хранится в оtlрсj{ елеI ]LIоý]  i\ leCl'e С )/ I i{ j l1] \ ]  ,i1(){ ., l­\ li: i{ )c,l 1,I  и удобства пользования,

инструкции длrt обучаюillI ,] х{ ")r]  ­ ,,;1 1llij l1 1] \ l \ : r] (,"! '(­" )/ i',J,чок, стенд, рабочее место,

Комплект I4нсl­р\ / кциI i (;сllr,lи,lэl,е,гс; t t]  l] i)о'I 'l] t: 'Ia,г1] ] ,1l,]  с i,профилем деятельности

детского объед1,1ltения, Tili,: )I ie _\ /  гlt] ililг(] ] ,it .i,} j liI ,,: i] ,I  бi,1,1,] , 1,1Flстi)укции общие для всех

учашихся, TaKI je t(al( ГlРi'l l] 1,1­] iil ilOllc.lteiij] il i]  Oi,,l; t,lrlt,; t,i,c.]  lLtIoN,I  учреждении, правила

безопасного поRсде} ll.{ я lI ir vjl1,I I1e (пl": ,illl., i: t ,i1{ li)(} ?l: it,lt о двtrrttения), деЙствия при

чрезвычаЙных (: I ,1т)/аi_\ I ,1ях l'l ilil\ lI ilc. ij l, t, l­,. i,i,, _­.' 
/  ',: \ \ / ililfl­Цд 1lqgln работы детского

объединения д{ оlIоJIFI I4тельl1()г() t lбрi, tt il1,1,t1,1lt j  lit lз l]  гlолугодие заполняется

инструктаж по lexFI I .IKе без()tlitсI tОс'i'lt 'с] ,l ii.9'i, ,] ] ri:  ; lоi: ,t,_rlгJлеFIии ребёнка в детское

объединение зtl; lO­rlrI riel­c,l il{ ­,i.lillLiliLlй i] ] I i, ,.\ .li ,i !; , : ,.l(­,., l] еt,ilс,грируется повторныЙ

инструк.гаж. Гl 1,1 tt lуr­сЯ t| lzi,ril1,1 t litt I ,]  i] ,] l,]  ;  _1'I lilii] !,i .] ,l)i­ Ul­itt] l{ тся дата проведения

инструкта> тtа, разборlIиваrI  п..] .rilli,{ 1]L ] Ie,,ilI  i'lil. ,'; il t, | ,liclil\ / I tT,aжa доля{ на совпадать с

ДаТойшрисУТсТ] .]LtяребеFI liit iliI :Jаli,llllllI ; 'lll(i] .: r.l; ; i'l.I i(;Ссоi(ержаниеинсТрУкТажа))
записываются lJOMeila иI Iсl } ] \ / I iltrrii. ll(, I i.]  i1)llLI1,1 I i] ­i()i,{ l] l] еде] I  инструктаж, Пример:

< ПервичныЙ иI lс.ipуltта} rt r] (,r1­0(;2­20_10. iiO: ,)ij ii ] i)1,1. I4()T 086­2014, иот 090­

2014 по списк)/  с jф1 по Jр1]> l. i}  r1llr(lr,((l '] 1,I l\ li,,l] l] I J] '",l ii ; I tVl)lIалахуLIетаработы или

в журнале рег14стl]аilI4j,I  l eiiviltI ,tx" li(]  ; jBl,i] ,]  i :_* ,] t lI .'OLIe РеДНЫх инструктажей

регистрируtотсrt le1ytt114e. l] I iLl()lici­.'cillI l,ia]  :  ,[ e­i| .I i!,IC iI .1 I i_,| 'рVtil'аI tи нsпосредственно в

деЕь проведеЕlI4я заI lятl,rii e)liei\ ,letj iltI I i(}  ! l :  l.,,lll) l(l 'lt '­] llC llеобходИмости, Например,

I Iри проведеFllll]  ltoHLlei] ,I il 1.1] I I ,I  \ 1aC1,('} li , { ') ,,,i ­] i){ ): iil] i,j1,1,1rI . при перевозко детей

общественныNI  гl] ?lнспорIс\ i" iI | l1,1 ill"ilj_.] : ill i l, ,гс] ;  ,l)l,] "; il i;  ,l 
,iI ,

5.Портфолllо я"] ii. lJI { ,lt l1llt: } . ...: ; ,; i,1),i i,, l;  i; ,, : ­r\ llI ll)cTcя в течение всего

срока осВоеFIИrl OбptlЗollit 'i'l.'Jti,trr.; li : I il()i ] ] il: :  ] ,i i, ­,'_''.'.: ''j  ,j i(lC'l'i't ДеТскоГо коJIЛекТиВа'

Является вI ,1зI4I ­I Iоi4 l(il} )'I  Ol] I l,i; ii l,i ,.]  l; (it] , ili } iI ii' 'l ' 1: i] ilij1,1o .i(етского коллектива и

педагога. O.гp;tilt iier­ \ ,riea)] i.,,ii). l] i)Cll1.I 'l ] ! 'li] ,i,il1,'i,, i] ,\ ,it)" ; \ IетодичеСкую работУ

педагога, щост1,1iI tсLIиrl детсii()i''О t i,J. I_iicl., | 'Jlii;  14 L','i ; .,] lj j ilI i,iiI lHlIKoB и т.д,Могут быть:

портфолио доlt\ /N,{ еI ­I тоll" ] I i1l'Г(] )о.гlI .I i , 1'C1­1i'] : f 1j i ii,i TIOpl фолио обучающихся,

пор­гфолио педаI ,() га.

б. Отчет о l} абt} ,гс tlсдаг{ } I ­ri ,i; { i! i]  (j.;  iiiLl,; : ," l" )! i, ; ,lrLjij,iiil} t,t

Еrкегодrtо R ] toI I I ie уtIебLl()i i) lt)jt ii ilit ll(,]  l] , i, , ,­,llr, ­"ill_";  l11,rlg1: о работе,

7. Протокол рOдl{ ,[ еjIьсltогil сl;б1;: tii ll

от (( )) I ,

tIe­l oBёI tПрисутс,гв()t] l1.1()

2а2

Педагог доI IоJl i l i,[ ,геji I ) i i ij  i,{ i ]  ) ; i i) ! i] i| ,, :  i,li l i, ;  j



гiовгrтка

i

/ .

1
J"

Хilл

tr} ыtrолt,t ; .i il :  : i] д,ii{ } ,ilieiit lrl

Пррдседател Ь !) 0ll1,1,гeJl Lclt0 I ,{ , tt(l j !.t ' l l'0­] 'i:

Ф.и.о.

Росписи прI4сутс1 l] ,vlo пt14 х

родиlелеи

CertpeTapb

росп1.Iсь Ф.] ,i.{ ).

Пл:rлt i]Ot] tlit,г: i,t,{ '. ! 1лil l;  й ii: ,ilt i,l i,l { ]  i удIлt{ ,

Плаl.t работt,л llедiаI .ог; ! : .i{ : li(} .Пlli: ,l,г.I I i,llGi'() образования

t l: i 20 ­2it ","leiii;T,,: ii : ,t lli
j ,

, ,Ф.И.о. пeDct:clzct.,, [ { c;ct.­,mchtlK01!1,1()I tlt(l,L i; t,,!1,11t,; ,oplri; ,,

Наuлценcl в altt t е о бъе i) L,I  l lеl l Ll rl ­
Назвсtнuе rц)оZра.] ,!t4ьl ­ llotrO­rlI !![ '1­0.I I l: .! i?i: ii oбll: r,olilli: : } 0l] ,ll't 'eJI IDHaя общеразвивающая

программа (
Срок реализа[ (] jи пl]огра} I I ,il,j, ; ­iij lii ; )1,1,i",i,l] t lt i;

В о зр асm у 
Ll. c1.1 l.! Ll х c rl ­

I_{ ель d еяпlе л L, 1 l ( ) с l,] 1 l1.,.

Задачи на 202()­202l :

} ',l..illto­,,l,, . I !ri.,.,,,; ; ,. : l.i; : : ll



П л а н о р га н и з а ц } 1 о l :  i,l { l ­ i.l (]  с п и т ii т е л r. н о r,1 р а боты

Работii I to r] ilгу1{ )i)бр;t ] { ) j ] ,tI l! iio

­­''­­'­­­­
Сроltи l ii,,i еl;оlrриятие

Этl ",reTKa о выполнении

П римеча н ие

Мероп риятие

ГЛстод," " ,l;а ,_,: , } ( i,; ,
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