


 Формирование социальной активности и гражданской позиции 
обучающихся.

Содержание работы педагогического коллектива

Административно-организационная работа с кадрами
Цель: развитие  кадрового  потенциала  коллектива,  создание  эффективной  и 
производительной  команды,  достижение  наилучших  результатов 
в деятельности Центра «Воспитание». 

№ 
п/п

Вид деятельности Сроки Ответственные

1. Подбор и расстановка кадров 03.08-31.08.2026 Директор

2.
Планирование работы
учреждения

03.08-31.08.2026 Директор, 
методисты

3. Корректировка образовательных 
программ, согласно учебной 
нагрузке на группу

03.08-31.08.2026 методист 

4. Разработка и
утверждение документации по ОТ

до 31.08.2026 Ответственный 
по ОТ

5. Разработка пакетов документовдля
процедуры аттестации 
педагогических работников

В течение года методист 

6. Распределение учебной
нагрузки

до 01.09.2026 Директор

7. Доукомплектование объединений 01.09-15.09.2026 Директор
Педагоги 

8. Проведение тарификации кадров до 15.09.2026 Директор

9 Составление  расписания  работы 
объединений

до 15.09.2026 методист 

10 Корректировка  АИС  «Сетевой 
город»,  заполнение  на  новый 
учебный год

до 15.09.2026
Директор, 
методист, 
педагоги

11. Инструктаж для работников 
Центра «Должностные 
инструкции»

сентябрь Директор

12. Проведение инструктажей по 
технике безопасности, пожарной 
безопасности, охране жизни и 
здоровья детей.

1 раз в квартал Ответственный 
по ОТ, 
ответственный за 
ПБ

13. Проведение с сотрудниками 
инструктажа по вопросам 
чрезвычайных ситуаций, 
террористических актов

1 раз в 
полугодие

Ответственный 
по ГО ЧС, 
ответственный за 
АТБ

14. Проведение пробных занятий по 
эвакуации людей из учреждения 

ноябрь, апрель Ответственный 
за ПБ, 
ответственный 
по ГО ЧС, 
ответственный за 
АТБ

15. Инструктаж по санитарным сентябрь, май Директор



правилам для педагогов и МОП.

16. Рейды по охране труда и технике 
безопасности учащихся и 
сотрудников

1 раз в квартал Директор, 
комиссия по 
приказу

17. Проведение общего собрания 
трудового коллектива 

2 раз в год, по 
необходимости

Директор, 
профсоюз

18. Работа с молодыми специалистами По плану Директор, 
методисты, 

19. Методическая помощь педагогам 
при подготовке открытых 
мероприятий

По плану методисты 

20. Оказание методической помощи 
воспитателям по возникающим 
вопросам

По мере 
необходимости

Директор, 
методисты 

21. Методическая помощь педагогам, 
проходящим аттестацию

В течение года Директор, 
методисты

22. Работа с личными делами 
сотрудников

По мере 
необходимости

Директор, 

23. Проведение совещаний при 
директоре

Последний 
четверг месяца

Директор

24.

Работа над повышением 
профессиональной квалификации:

По графику Методисты 

Прохождение комплексных курсов По графику Методисты 

Проведение методических часов, 
методических советов с 
педагогами

По плану Методисты 

Проведение консультаций для 
педагогов

По плану Методисты 

Проведение семинаров, 
практикумов, выставок, круглых 
столов 

По плану Методисты 

Организация открытых просмотров По плану Методисты 

Проведение индивидуальных 
консультаций и собеседований с 
педагогами по темам 
самообразования 

В течение года Методисты 

25.
Организация проведения 
субботников

По мере 
необходимости

Директор, 
профсоюз

26. Консультативная работа с МОП По мере 
необходимости

Директор

27.

Подготовка и проведение с 
коллективом праздников:

Проф. группа

День учителя октябрь

Новый год декабрь

Международный женский день 8 
Марта

март

28.

Подготовка пакета документов для 
организации  оздоровительной 
площадки с дневным пребыванием

до 01.04.2027 Начальник 
площадки (по 
приказу 
директора)



29.

Проведения инструктажей по 
летней оздоровительной работе

Перед началом 
работы 

площадки

Начальник 
площадки, 
ответственный за 
ПБ

Мероприятия, прописанные в документах

Наименование документа Срок Ответственный

Реализация дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих 
программ 

В течение 
года

Методисты, педагоги, 
педагог-организатор

Календарь образовательных событий, 
патриотических и молодежных 
мероприятий 2026/2027, направленный 
письмом Минпросвещения

В течение 
года

Методисты, педагоги, 
педагог-организатор

План массовых мероприятий ГБУ ДО КО 
ДЮЦ «Калужский областной центр 
туризма, краеведения и экскурсий» по 
направлению «Спортивный туризм» на 
2026-2027 учебный год 

В течение 
года

Методисты, педагоги, 
педагог-организатор

План работы ГБУ ДО КО «Областной 
эколого-биологический центр» на 2026-
2027учебный год.

В течение 
года

Методисты, педагоги, 
педагог-организатор

Рабочая программа воспитания В течение 
года

Методисты, педагоги, 
педагог-организатор, 

Методическая работа

Методическая  работа  в  Центре  «Воспитание»  на  2026–2027  учебный  год 
направлена  на  повышение  качества  обучения,  развитие  профессиональных 
компетенций педагогов и внедрение современных образовательных технологий 

 Цель: совершенствование  профессионального  мастерства  педагогов  и 
повышение качества дополнительного образования в условиях реализации II этапа 
Концепции развития дополнительного образования детей до 2030 года и системы 
персонифицированного финансирования (ПФДО)
Задачи методической работы Центра на 2026-2027 учебный год:

 Изучить  и  внедрить  ключевые  положения  II  этапа  Концепции  развития 
дополнительного  образования  детей  до  2030  года  (утверждена 
распоряжением  Правительства  РФ  от  01.07.2025  №  1745-р),  включая 
обновление  содержания  дополнительных  общеобразовательных  программ 
(ДООП),  усиление  воспитательной  и  профориентационной  составляющих, 
развитие цифровых компетенций.

 Актуализировать  ДООП  с  учётом  требований  актуальных  распоряжений 
Правительства РФ и методических рекомендаций Минпросвещения России.

 Совершенствовать работу в условиях системы выдачи социального сертификата, 
учитывая  актуализированные  механизмы  реализации  государственного 
муниципального заказа.

 Создать  условия  для  обмена  и  распространения  эффективного  педагогического 
опыта, в том числе по формированию функциональной грамотности обучающихся, 
патриотическому воспитанию и ранней профориентации.



 Развивать  программно-методическое  сопровождение  образовательной 
деятельности.

 Внедрить в практику работы педагогов современные образовательные и цифровые 
технологии,  повышающие  качество  образовательного  процесса  и  развивающие 
творческий потенциал обучающихся.

 Повысить  профессиональный  уровень  педагогов  через  участие  в  конкурсах 
профессионального  мастерства,  курсах  повышения  квалификации,  вебинарах, 
стажировках.

 Обеспечить  эффективное  функционирование  системы наставничества,  оказывать 
методическую и психолого-педагогическую поддержку начинающим педагогам.

Реализуя  обозначенные  задачи,  методист  осуществляет  аналитическую, 
информационную, планово-прогностическую, организационно-координационную и 
обучающую функции.

Основные направления деятельности:
 Организационно-методическая  деятельность: семинары,  мастер-классы, 

консультации.  
 Программно-методическое  обеспечение: разработка  и  обновление  учебных  и 

методических  материалов,  дидактических  пособий,  контрольно-измерительных 
материалов.  

 Повышение квалификации: курсы, стажировки, самообразование педагогов.  
 Аттестация педагогических работников.
 Работа  с  молодыми  педагогами: наставничество,  сопровождение 

профессионального становления. 
 Обобщение и распространение передового педагогического опыта. 
 Информационно-аналитическое сопровождение: мониторинг качества обучения, 

анализ результатов аттестации, изучение потребностей обучающихся и родителей

Основные принципы методической работы:
1. Системность и систематичность данной деятельности (последовательность, 

постепенность, непрерывность).
2. Проблемно-диагностический подход.
3. Практико-ориентированный подход.
4. Опора на традиции в осуществлении методической деятельности учреждения.
5. Опора на положительный опыт деятельности педагогических работников.
6. Модульная подготовка педагога (индивидуальное проектирование) в сочетании с 

коллективными формами работы.
7. Моральное и материальное стимулирование.

Основные формы методической работы
1. Семинары для педагогов дополнительного образования.
2. Смотр документации педагогов дополнительного образования.
3. Тестирование, диагностирование педагогических работников.
4. Разработка методических рекомендаций и положений по ведению занятий, 

педагогических технологий; проведению конкурсов, массовых мероприятий.
5. Подготовка необходимых информационно-методических материалов.
6. Оказание консультативной помощи педагогам дополнительного образования 

учреждений дополнительного образования района.
7. Аттестация педагогических работников.
8. Работа со средствами массовой информации.
9. Участие в работе районных семинаров по плану методического отдела.



10. Проведение мониторинга удовлетворенности родителей полнотой и качеством 
образования в учреждении.

11. Взаимопосещения и анализ занятий / мероприятий.
12. Определение уровня освоения учащимися программ - проведение промежуточной 

аттестации учащихся.

Ожидаемые результаты:
Педагоги:

 повышение уровня профессионального мастерства педагогических работников;
 повышение качества образовательных услуг в объединениях;
 повышение уровня вовлеченности педагогических работников в инновационную, 

проектную, исследовательскую и наставническую деятельность.
Учащиеся:

 эмоциональное благополучие;
 качественное освоение дополнительных общеразвивающих программ.

Родители:
 рост удовлетворенности родителей качеством образовательных услуг.

Направления деятельности

№ Направления работы Цели Сроки

1 Планирование методической 
работы

Изучить 
нормативную  базу 
по  организации 
методической 
работы
Изучить трудности 
в работе педагогов 
дополнительного 
образования

Август

2 Разработка годового плана 
методической работы

Оказать 
организационную, 
методическую  и 
консультационную 
помощь 
педагогическим 
работникам

Август-сентябрь

3 Разработка плана работы с 
молодыми специалистами

Оказать 
практическую и 
методическую 
помощь молодым 
специалистам

Август-сентябрь

4 Сбор  информации  (по 

педагогическим  кадрам, 

учащимся  и  т.д.).  Создание 

банка данных

Систематизировать 
сведения

В течение года

5 Наполнение  методической 

страницы  сайта  Центр 

Размещение 
актуальной 
информации

Август-сентябрь



«Воспитание»

6 Подбор  и  оформление 

необходимого  материала  для 

проведения  педагогических 

советов,  совещаний, 

семинаров, практикумов

Разработка и 
оформление 
документации

В течение года

7
Подготовка справок

Разработка и 
оформление 
документации В течение года

8 Подведение итогов 
методической работы

Анализ 
результатов 
методической 
работы за учебный 
год

Июнь

Программно-методическое обеспечение

1 Работа над дополнительными 

общеразвивающими 

программами: Инструктивно-

методическая помощь 

начинающим педагогам в 

разработке программ, 

составлении календарных 

учебных графиков.

Внесение изменений в 

дополнительные 

общеразвивающие 

программы.

Внутренняя экспертиза 
дополнительных 
общеразвивающих программ

Оказать помощь 

педагогам в работе 

над разработкой 

дополнительных 

общеразвивающих 

программ, учебной 

документации 

педагогов 

дополнительного 

образования в 

соответствии с 

новыми 

требованиями.

Проанализировать 

программы и 

календарные 

учебные графики.

Экспертная оценка 
дополнительных 
общеразвивающих 
программ.

До 10 сентября

Работа над методической темой

Работа над единой 

методической темой 

«Сохранение лучших

традиций

дополнительного образования 

и адаптация к современным 

вызовам: наставничество, 

компетентностный подход»

Работа над данной 
темой на 
заседаниях 
Педсовета, 
Методических 
объединений, 
семинарах.

В течение года



Информационно-методическая деятельность

1

Создание различных видов 

информационно 

методической продукции в 

помощь педагогическим 

работникам (методических 

рекомендаций, памяток, 

инструкций, положений)

Создать 

информационно-

методические 

материалы.

Обеспечить 

методическими 

материалами и 

рекомендациями 

педагогов.

Оказать 
практическую 
помощь педагогам.

В течение года

2 Изготовление мелко 

объемной продукции 

(приглашений, листовок, 

визиток, грамот, 

благодарностей, буклетов)

Повысить имидж 
Центра 
«Воспитание»

В течение года

Организация работы, направленной на повышение педагогического 
мастерства

1

Организация курсов 
повышения квалификации, 
курсовой переподготовки 
педагогических работников

Обновить 
теоретические и 
практические 
знания в 
соответствии с 
современными 
требованиями к 
уровню 
квалификации Сентябрь, декабрь

(январь)

2 Организация педагогических 
конкурсов (разработка 
положений, составление 
планов проведения и т.д.) в 
том числе:

Приобщение к 

творческой 

деятельности 

педагогических 

работников.

Повышение 
творческого 
потенциала и 
мастерства 
педагогических 
работников.

В течение года

3 Муниципальный этап  
конкурса педагогического 
мастерства 

Повышение 
творческого 
потенциала и 
мастерства 

Февраль-март



педагогических 
работников.

4 Проведение методической 
декады

Повышение 
творческого 
потенциала и 
мастерства 
педагогических 
работников

Февраль-март

5
Методические консультации 
для молодых специалистов

Повысить 
профессиональный 
уровень педагогов

В течение года

6 Консультации, семинары по 
выявленным затруднениям у 
педагогов в процессе 
подготовки и проведения 
занятий, при планировании 
деятельности, отчетности, 
создании и корректировке 
дополнительных 
общеразвивающих программ

Оказать 
методическую 
помощь 
педагогическим 
работникам

В течение года

7

Знакомство с нормативными 
правовыми документами

Оказать 

методическую 

помощь при 

подготовке 

педагогов к 

выступлению на 

педсоветах, 

конференциях, 

аттестации

В течение года

Обобщение и распространение педагогического опыта

1. Оказание помощи в 
подготовке к 
распространению и 
обобщению педагогического 
опыта на уровне 

Распространить и 
обобщить опыт 
педагогов 
дополнительного 
образования

В течение года

2. Посещение занятий коллег, 
открытых занятий, мастер- 
классов педагогов по итогам 
работы над темами 
самообразования педагогов в 
различных конкурсах, в т.ч. 
муниципальном конкурсе 
педагогического мастерства 

Пропагандировать 
перспективный 
опыт, 
стимулировать 
инициативу и 
творчество 
педагогов 

В течение года



«Учитель года», выставках, 
конференциях и других 
мероприятиях

3.  Обеспечение участия 
педагогических работников в 
различных конкурсах, 
выставках, конференциях и 
других мероприятиях

Повышение 
творческого 
потенциала и 
мастерства 
педагогических 
работников

В течение года

4. Размещение материалов 

педагогов в периодической 

печати, педагогических 

сообществах, интернет-сайтах

Распространить 
опыт работы 
педагогов по 
образовательной 
деятельности на 
разном уровне

В течение года

Аттестация педагогических работников

1. Составление плана-графика 

аттестации педагогических 

работников на 

квалификационную 

категорию

Создание 
документальной 
базы по аттестации

Август-сентябрь

2. Составление списка и 

графика проведения 

аттестации педагогических 

работников, подлежащих 

аттестации на соответствие 

занимаемой должности

Создание 
документальной 
базы по аттестации

Август-сентябрь (по 
отдельному приказу)

3. Беседы, консультации по 
вопросам аттестации «Анализ 
собственной педагогической 
деятельности». Проведение 
семинара по подготовке 
аттестационных материалов

Оказание 

индивидуальной 

помощи педагогам 

в подготовке и 

прохождении 

аттестации

Преодоление 
затруднений при 
написании 
самоанализа 
деятельности

В течение года

Октябрь

4. Подготовка представлений 

для прохождения аттестации.

Оформление 
аналитических 

В течение года



Утверждение списка 

педагогических работников, 

направляемых на курсы 

повышения квалификации, 

профессиональную 

переподготовку и аттестацию

материалов.
Создание 
документальной 
базы по 
аттестации.

5. Анализ итогов аттестации за 
учебный год

Определение 
профессиональног
о уровня и 
подготовки 
аттестующихся 
педагогов

Май

Самообразование педагогов

Определение тем 
самообразования у педагогов
дополнительного образования
 
 

Рекомендовать 

актуальные темы 

самообразования 

педагогам.

Оказать помощь 
педагогам в 
выборе темы 
самообразования и 
планировании 
работы по ней.

Сентябрь- октябрь

Собеседования с педагогами 

по работе над темой 

самообразования 

(индивидуальные, групповые)

Анализ работы 

педагогов по 

темам 

самообразования.

Оказать 

практическую 

помощь в работе 

над темой.

В течение года

Отчеты педагогов по работе 

над темой самообразования 

(собеседование, выступления, 

Анализ работы 

педагогов по 

темам 

В течение года



реферат и др. формы; 

оформление отчета). Защита 

результатов работы по темам 

на заседаниях педагогических 

советов, семинарах

самообразования.

Сбор информации 
к анализу работы 
за год.

Учебно-методическая работа доведение семинаров и мероприятий для 
педагогов

1.

Семинар-практикум для 

педагогов «Работа в ИС 

«Навигатор»

Повышение 

профессиональной 

компетенции 

педагогических 

работников

Август-сентябрь

2. Организация и проведение 
тематических практико-
ориентированных 
консультаций по требованиям 
к документации педагога 
дополнительного образования

Повышение 
профессиональной 
компетенции 
педагогических 
работников

В течение года

Учебно-аналитическая работа

1. Посещение и анализ занятий / 

мероприятий. Разработка 

общих принципов проведения 

занятий, мероприятий.

Собеседование с педагогами.

Оказание 
методической 
помощи 
педагогическим 
работникам

В течение года, в т.ч. 

по плану 

внутриучрежденческог

о контроля

2. Мониторинг 
образовательного процесса.
Мониторинг участия 
педагогов в конкурсах.
Мониторинг 
результативности работы 
педагогов.

внутриучрежденческого 
контроля;
Май

Анализ 
результативности 
работы педагогов
Рейтинговая 
оценка качества 
работы педагогов

В течение года, в т.ч. 
по плану 
внутриучрежденческог
о контроля;
Май

3. Оформление документации 
по итогам проверок в рамках 
внутриучрежденческого 
контроля

Контроль за 
деятельностью 
педагогических 
работников

В течение года

Методическое сопровождение инновационной деятельности

1. Привлечение сотрудников 
МОЦ к методической и 
консультационной помощи 
педагогическим работникам в 

Повышение 
информационной 
компетенции 
педагогических 

В течение года



работе в ИС «Навигатор» работников

2. Обновление деятельности по 
наставничеству педагогов 
(составление и утверждение 
темы, плана работы 
наставнической пары, 
мониторинг 
результативности)

Развитие системы 
наставничества 
среди 
педагогических 
работников

Сентябрь-октябрь

Организация методической помощи педагогическим работникам

1. Оказание информационно-

методической, 

консультативной помощи 

педагогам в вопросах 

планирования и организации 

учебно-воспитательной 

работы

Повышение 
профессиональной 
компетентности 
педагогических 
работников

В течение года

2. Диагностика и анализ 
затруднений, испытываемых 
участниками 
образовательного процесса

Диагностика 
педагогических 
затруднений в 
деятельности 
педагогов

В течение года

3. Оказание методической 
помощи при подготовке 
педагогических работников к 
конкурсам, фестивалям, 
выставкам

Повышение 

профессиональной 

компетентности 

педагогических 

работников.

Повышение 
творческого 
потенциала и 
мастерства 
педагогических 
работников.

В течение года

Работа в социуме

1. Посещение родительских 

собраний, проводимых 

педагогами

Вовлечение 
родителей в 
совместную 
деятельность

В течение года

2.
Оказание помощи педагогам 

в организации и проведении 

родительских собраний

Повышение 
профессиональной 
компетентности 
педагогических 
работников

В течение года

3. Составление для родителей 
рекомендаций,

Информационно-
педагогическое 
просвещение 

В течение года



родителей

Работа с родителями

1. Посещение родительских 

собраний, проводимых 

педагогами

Вовлечение 
родителей в 
совместную 
деятельность

В течение года

2.

Оказание помощи педагогам 

в организации и проведении 

родительских собраний

Повышение 
профессиональной 
компетентности 
педагогических 
работников

В течение года

3. Составление для родителей 
рекомендаций, буклетов, 
печатной продукции

Информационно-
педагогическое 
просвещение 
родителей

В течение года

4.

Привлечение родителей к 

диагностической 

работе(анкетирование)

Повышение 
эффективности 
воспитательного, 
образовательного 
процессов

Декабрь

5.

Организация выставок, 
отчетных концертов, дней 
открытых дверей и других 
мероприятий для родителей

Привлечение 
родителей, 
учащихся к 
участию в 
жизнедеятельности 
Учреждения

В течение года

6. Проведение дня 
самоуправления

Установление 
доверительных 
отношений между 
родителями и 
педагогами, 
определение задач 
совместного 
воспитания детей и 
их реализация.

Конец ноября

Сотрудничество с образовательными организациями

1.

Организация и проведение 

мероприятий для 

воспитанников детских садов, 

учащихся школ

Повышение 
имиджа 
Учреждения
Увеличение охвата 
детей 
дополнительным 
образованием

В течение года (по 
плану воспитательной 
работы)

2. Организация и проведение Повышение В течение года



мастер-классов, семинаров 

для воспитателей и педагогов 

образовательных организаций

имиджа 
Учреждения

Педагогические советы
Цель: актуализация проблем образовательного процесса поставленных перед 

педагогическим коллективом, поиск и принятие решений, как подведение итогов 
работы  педагогического  коллектива;  обеспечение  непрерывной  связи  системы 
воспитательно-образовательного процесса с методической работой. 

Содержание 
Сроки 

проведения
Ответственны
е

1

1.1

1.2

1.3

2

3
4

5

6

7

8
8.1

Анализ результатов работы 
учреждения за 2025-2026 учебный год. 
Перспективы на 2026-2027 учебный 
год «Приоритетные направления 
работы Центра «Воспитание» в 
2026/2027 учебном году».
Оценка  результативности  работы 
педагогического  коллектива  за  2025-
2026учебный год
Анализ  работы  педагогического 
коллектива за летний период.
Цели, задачи, направления и перспективы 
образовательной  деятельности 
педагогического  коллектива  на  2026-
2027учебный год.
Комплектование студий
Организация  работы  учреждения  в 
автоматизированной  информационной 
системе  «Навигатор  дополнительного 
образования Калужской области»
О  мерах  по  обеспечению  безопасности 
образовательного процесса.
Утверждение учебной нагрузки педагогов 
на 2026-2027 учебный год.
Утверждение  плана  работы  Центра 
«Воспитание на 2026-2027учебный год.

Рассмотрение, корректировка и 
принятие:

-дополнительных 
общеобразовательных общеразвивающих 
программ студий на 2026-2027учебный 
год;
- образовательной программы Центра 
«Воспитание» на 2026 - 2027 учебный 
год;
- календарного учебного графика Центра 
«Воспитание» на 2026 - 2027 учебный 

август Директор,
методист



Содержание 
Сроки 

проведения
Ответственны
е

8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8
9

10

год;
- учебного плана Центра «Воспитание» 
на 2026 - 2027 учебный год;
- плана антикоррупционной деятельности 
на 2026-2027 учебный год;
- планов работы с учащимися по 
антитеррористической, пожарной 
безопасности, электробезопасности, ОТ и 
ГО ЧС.
- расписания занятий Центра 
«Воспитание» на 2026-2027 учебный год;
- перечня локальных актов;
Организация  работы  по  повышению 
квалификации  педагогических 
работников,  развитию  их  творческих 
инициатив.  Аттестация  педагогических 
работников в 2026 - 2027 учебном году.
Организация  внутреннего  контроля  на 
2026-2027 учебный год.
Знакомство  с  основными  изменениями 
законодательства:  новые  правила 
электронного  и  дистанционного 
обучения, изменения в порядке оказания 
первой помощи, комплектации аптечек.

2 Семейное  воспитание,  патриотизм, 
кибербезопасность обучающихся.

декабрь Директор,
Методист, 
педагоги, 
руководители 
студий.

3 Результаты самообследования Центра 
«Воспитание» за 2026 год
1.Обсуждение итогов самообследования.
2.Утверждение  результаты 
самообследования Центра «Воспитание» 
за 2026 год.
3.Творческие  отчёты  педагогов  по 
самообразованию.

апрель Директор,
Методисты,
Педагоги 
дополнительн
ого 
образования, 
педагог-
организатор

4  Анализ работы за 2026-2027 учебный 
год и планирование работы в летний 
период. 
1. Анализ образовательной деятельности 
2.  Анализ  промежуточной  аттестации 
учащихся за второе полугодие. 
3. Анализ кадрового потенциала.
4.Анализ  методического  обеспечения 
образовательного процесса 
5.  Анализ  контингента  детей, 
вовлеченных в образовательный процесс
6. Анализ воспитательной деятельности

май
Директор,
методисты



Содержание 
Сроки 

проведения
Ответственны
е

7.  Анализ  духовно-нравственного  и 
гражданско- патриотического воспитания 
учащихся
8.Перспективы  развития  на  2027-
2028учебный год.
9. Нормативно-правовое и методическое 
обеспечение организации летнего отдыха 
детей.
10. О мерах по обеспечению безопасности 
в период летнего отдыха.
11. Разное. 

Оперативные совещания при директоре

№ 
п/п

Содержание Сроки Ответственный

1. Организованное начало нового учебного 
года: начало учебного процесса; списочный 
состав и наполняемость учебных групп 
(статистический отчёт); план методической 
работы Центра; соблюдение правил и норм 
санитарно-гигиенического режима в 
учреждении; обеспечение   безопасности   
жизни   и   здоровья участников 
образовательных отношений.

сентябрь Директор

2. Итоги комплектования студий на 2026 – 
2027учебный год; состояние программно-
плановой документации педагогов; анализ 
состояния личных дел учащихся; график 
работы студий в дни осенних каникул

октябрь Директор

4. Анализ посещаемости студий; 
взаимоотношения с родителями.

Ноябрь Директор

5. О проведении промежуточной аттестации 
обучаемых в детских объединениях, 
подготовка к Рождественским 
мероприятиям, соблюдение техники 
безопасности при проведении массовых 
мероприятий; отчет педагогов о 
результатах работы за 1 полугодие.

Декабрь
Директор

6. Посещаемость и наполняемость учебных 
групп; списочный состав (прибытие, 
выбытие), отчетность по мероприятиям; 
организация проведения самообследования 
за 2026год; итоги работы учреждения в дни 
школьных зимних каникул. 

январь
Директор

7. Конкурсное и выставочное движение в февраль Директор



учреждении: достижения, проблемы, 
трудности; профилактика сохранения 
здоровья обучающихся в образовательном 
процессе; о подготовке мероприятий 
патриотической направленности 

8.  Система работы с родителями учащихся: 
инновационные формы работы; подготовка 
к отчётному концерту; график работы в 
период весенних каникул.

март Директор

9. Подготовка мероприятий, посвященных 
празднованию Дня Победы; о Неделе 
проведения открытых занятий; итоги 
конкурсного движения; предварительное 
комплектование на 2027-2028 учебный год; 
подготовка к весенне-летнему периоду 
года

апрель

Директор

10.
Слагаемые качества образовательного 
процесса и его результативность; динамика 
численности учащихся и сохранность 
контингента, результаты аттестации 
учащихся 

Май
Директор

11. Подготовка плана работы на 2027-
2028учебный год; подготовка учреждения к 
приемке к новому учебному году

июнь Директор

12. Организованное начало нового учебного 
года, результаты работы педагогического 
коллектива в летний период.

август Директор

Работа по духовно-нравственному воспитанию

Цель: Обобщение  и  распространение  актуального  педагогического  опыта  по 
эффективному использованию передовых педагогических методик.

Месяц Направление работы

Работа по 
повышению 
классификаци
и учителей, 
преподающих 
ОПК

Организация 
взаимодействия 
учителей, 
преподающих 
ОПК, с 
представителями 
РПЦ в целях 
развития 
мировоззренческ
ой составляющей 
профессионально
й 
компетентности 
учителей

Изучение, 
обобщение и 
распространен
ие 
положительно
го 
педагогическо
го опыта

Работа по 
повышению 
мотивации 
учащихся к 
изучению курса 
«Основы 
православной 
культуры»

Мониторинг 
деятельност
и по 
реализации 
ОПК

Сентяб 1.Разработка 1. Организация Постоянно 1.Школьный тур Мониторинг 



рь плана 
деятельности 
муниципальног
о координатора 
на 2026-2027 
учебный год
2. Координация 
работы по 
своевременному 
ПК учителей 
ОПК

участия педагогов 
в XXХI 
Богородично-
Рождественских 
образовательных 
чтениях 
Калужской 
митрополии 
«Христианское 
учение о человеке 
и вызовы 
современных 
технологий» 
(28.09.2026г)

2. Организация 
участия педагогов 
в семинаре 
«Лучшие 
практики 
преподавания 
курсов 
семьеведения, в 
том числе курса 
«Нравственные 
основы семейной 
жизни» для 
старшеклассников
» 28.09.2026г
3. Доведение 
новой 
информации до 
педагогов района, 
преподающих 
ОПК

действующий 
чат по обмену 
опытом 
педагогов, 
преподающих 
ОПК, 
Семьеведение и 
реализующих 
рабочие 
программы 
воспитания в 
общеобразовате
льных 
организациях 

Общероссийской 
Олимпиады 
школьников ОПК 
для 1-11 классы 
15.09.26-
21.09.2026
2. Подготовка к 
региональному 
этапу конкурса 
творческих работ 
«Мой проект 
социальной 
рекламы» Тема 
конкурса 
«Солдатская 
слава: от древних 
времён до 
современности» 
(приём 
материалов до 16 
октября)
3. Региональный 
этап 
Всероссийского 
конкурса 
сочинений 2026 
года (15-30 
сентября)

реализации 
курсов 
ОРКСЭ, 
ОДНКНР, 
ОПК

 

Октябр
ь

1. Координация 
работы по 
своевременному 
ПК учителей 
ОПК

1.Районный 
круглый стол 
учителей ОПК с 
представителем 
РПЦ на тему: 
«Опыт 
преподавания 
курса 
«Семьеведение»

2.Участие 
муниципального 
координатора в Х 
Образовательном 
форуме «Основы 
православной 
культуры в 
образовании» 
(27-29 октября)

1. Подготовка и 
проведение 
муниципального 
этапа фестиваля 
«Храм души» 
Приём заявок для 
участия в 
муниципальном 
этапе фестиваля 
«Храм души»
3."Покров 
Пресвятой 
Богородицы ".  
Районные уроки-
презентации 
4. Экскурсия в 
мужской 
монастырь 
Мещовского 
Свято-
Георгиевского 

 



монастыря.
5. Подача 
материалов на 
конкурс 
творческих работ 
«Мой проект 
социальной 
рекламы» (до 16 
октября)

Ноябрь 1.Участие 
педагогов в 
обучающем 
семинаре по 
подготовке 
материалов для 
участия в 
конкурсе «За 
нравственный 
подвиг учителя» 
(25 ноября)
2. 
Информационн
ое и 
организационно
-методическое 
обеспечение 
проведения 
«Большого 
этнографическо
го диктанта» (3-
12 ноября)
3. Подготовка 
материалов для 
участия в 
Региональной 
педагогической 
конференции, 
посвященной 
памяти 
народного 
учителя России 
А.Ф. Иванова
4. Координация 
работы по 
своевременному 
ПК учителей 
ОПК

1.Районный 
семинар для 
педагогов 
дошкольных 
образовательны
х учреждений с 
привлечением 
областных 
специалистов 
на тему: 
«Формирование 
духовно-
нравственных 
ценностей у 
дошкольников»
2. Обучающий 
семинар по 
подготовке 
материалов 
ежегодной 
областной 
научно–
практической 
конференции 
«Молодость – 
науке» памяти 
А.Л. 
Чижевского» 
(секция 
«Религиоведени
е») (18 ноября)

1.Подготовка и 
проведение 
муниципального 
тура 
Общероссийской 
Олимпиады 
школьников 
«Основы 
православной 
культуры» (19 – 
26 ноября)
2.Подача заявок и 
материалов для 
участия в 
региональном 
этапе конкурса 
«Храм души» 
(Прием 
материалов на 
фестиваль
до 30 ноября)

Декабр
ь

1. Координация 
работы по 
своевременному 
ПК учителей 
ОПК

1.Участие в 
обучающем 
семинаре по 
подготовке 
материалов для 
участия в 
конкурсе «За 
нравственный 

1.Подача 
материалов на 
ежегодную 
областную 
научно–
практическую 
конференцию 
«Молодость – 



подвиг учителя»
2. Подача 
материалов на 
экспертизу 
конкурса «Храм 
души»
3. Сбор заявок на 
участие в 
районном 
конкурсе 
«Рождество 
стучится в 
двери…»

науке» памяти 
А.Л. Чижевского» 
(секция 
«Религиоведение»
) (до 31 
декабря)12. 
2.Подача 
материалов на 
экспертизу 
конкурса «Храм 
души»
3. "Рождество 
стучится в 
двери..." 
Районный конкурс 
рождественских 
игрушек (I тур). 
Приём заявок на 
участие в 
районном 
конкурсе 
рождественских 
игрушек.

Январь 1.Направление 
на курсы 
повышения 
квалификации 
по программе 
«Преподавание 
комплексного 
курса «Основы 
религиозных 
культур и 
светской этики» 
и предметной 
области 
«Основы 
духовно-
нравственной 
культуры 
народов 
России» в 
общеобразовате
льных 
организациях»
2. Координация 
работы по 
своевременному 
ПК учителей 
ОПК

1.Подведение 
итогов районного 
конкурса 
"Рождество 
стучится в 
двери..."
2.Участие 
педагогов области 
в Торжественном 
заседании XXXV 
Международных 
Рождественских 
образовательных 
чтений

1. Консультац
ии участников 
XXI 
Всероссийског
о конкурса «За 
нравственный 
подвиг 
учителя»
2. Участие в 
XXXV 
Международн
ых 
Рождественски
х 
образовательн
ых чтениях 
  

1. Проведение 
Рождественских 
мероприятий: 
подведение итогов 
районного 
конкурса 
"Рождество 
стучится в 
двери...", 
проведение 
Рождественской 
ёлки, организация 
участия детей в 
районных 
Рождественских 
мероприятиях. 
2. Подготовка к 
участию в 
региональном 
этапе 
Всероссийского 
конкурса 
исследовательских 
проектов «Без 
срока давности» 
среди 
обучающихся 8-
11-х классов 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы 



основного общего, 
среднего общего 
образования и 
обучающихся 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы 
среднего 
профессиональног
о образования 
(январь-февраль) 

Феврал
ь

1. Направление 
на курсы 
повышения 
квалификации 
по программе 
«Преподавание 
комплексного 
курса «Основы 
религиозных 
культур и 
светской этики» 
и предметной 
области 
«Основы 
духовно-
нравственной 
культуры 
народов 
России» в 
общеобразовате
льных 
организациях»
2. Участие в 
мероприятии в 
рамках 
Региональных 
декады для 
молодых 
педагогов
3. Координация 
работы по 
своевременному 
ПК учителей 
ОПК

1. Подготовка к 
конкурсу 
методических 
разработок 
«Памятные даты 
российской 
истории и 
культуры. «Лавра 
в истории России: 
от средневековья 
до наших дней», 
посвященному 
690-летию 
основания Свято-
Троицкой 
Сергиевой Лавры.
Прием материалов 
на конкурсе (до 26 
февраля)
2. 
Консультативная 
работа с 
педагогами.
 

1.  Участие 
педагогов в 
конкурсе 
профессиональн
ого мастерства 
«Памятные 
даты 
российской 
истории и 
культуры» 
2.Подготовка к 
региональному 
этапу конкурса 
«За 
нравственный 
подвиг учителя»
 3. Неделя Основ 
православной 
культуры в 
общеобразовател
ьных 
учреждениях 
района.

1. Региональный 
тур 
Общероссийской 
Олимпиады 
школьников 
«Основы 
православной 
культуры» (13 
февраля)
2.Очный этап 
ежегодной 
областной 
научно–
практической 
конференции 
«Молодость – 
науке» памяти 
А.Л. Чижевского»
3. Подача 
материалов на 
конкурс 
творческих работ 
«Мой проект 
социальной 
рекламы» «Память 
жива»
4.Участие в 
районных 
мероприятиях, 
посвящённых 
Сретенскому балу
3.Сбор 
образовательными 
учреждениями 
района 
гуманитарной 
помощи для 
участников СВО.
5. Подготовка к 
участию в 
региональном 
этапе 



Всероссийского 
конкурса 
исследовательских 
проектов «Без 
срока давности» 
среди 
обучающихся 8-
11-х классов 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы 
основного общего, 
среднего общего 
образования и 
обучающихся 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы 
среднего 
профессиональног
о образования 
(январь-февраль)

Март 1.Направление 
на курсы 
повышения 
квалификации 
по программе 
«Преподавание 
комплексного 
курса «Основы 
религиозных 
культур и 
светской этики» 
и предметной 
области 
«Основы 
духовно-
нравственной 
культуры 
народов 
России» в 
общеобразовате
льных 
организациях»
2. Координация 
работы по 
своевременному 
ПК учителей 
ОПК

1. Участие в 
научно - 
практической 
конференции 
«Актуальность 
преподавания 
ОПК в 
условиях 
глобальных 
вызовов 
современности»
2. Подача на 
экспертизу 
материалов на 
конкурс «За 
нравственный 
подвиг 
учителя» (до 31 
марта)

1. Подготовка к 
региональному 
этапу конкурса 
творческих работ 
«Мой проект 
социальной 
рекламы». Тема 
конкурса «Разные, 
но вместе»
Прием материалов 
на конкурс (до 16 
апреля) 
2.Подача 
материалов на 
региональный 
этап 
Всероссийского 
конкурса 
исследовательских 
проектов «Без 
срока давности» 
среди 
обучающихся 8-
11-х классов 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы 
основного общего, 



среднего общего 
образования и 
обучающихся 
образовательных 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы 
среднего 
профессиональног
о образования

Апрель 1.Информацион
ное и 
организационно
-методическое 
обеспечение 
мероприятия 
«Диктант 
Победы»
2. Координация 
работы по 
своевременному 
ПК учителей 
ОПК

1. Приём заявок на 
участие в 
районном 
конкурсе 
творческих работ 
«Пасха глазами 
детей»
2. Приём заявок на 
участие в VI 
районном 
фестивале «Пасха 
красная».

1.Подготовка к 
региональному 
конкурсу 
педагогическог
о мастерства 
«Практики 
формирования 
семейных 
ценностей 
рамках 
реализации 
курсов 
семьеведения»
Прием 
материалов на 
конкурс (до 30 
апреля)
2. 
Информационн
ое и 
организационно
-методическое 
обеспечение 
мероприятия 
«Диктант 
Победы»

1.Мероприятия, 
посвящённые Дню 
православной 
книги
2. «Праздник 
самой доброй 
вести. 
Благовещение».    
3.Районный 
конкурс 
творческих работ 
«Пасха глазами 
детей»
3. VI районный 
фестиваль «Пасха 
красная».
4. подача 
материалов на 
региональный 
этап конкурса 
творческих работ 
«Мой проект 
социальной 
рекламы». Тема 
конкурса «Разные, 
но вместе» (до 16 
апреля) 

Май 1.Участие в 
Семинарах по 
обмену опытом 
о деятельности 
муниципальных 
координаторов
2. Координация 
работы по 
своевременному 
ПК учителей 
ОПК

1.Выставка 
творческих работ 
учащихся 
«Великомученик 
Георгий 
Победоносец» 
2.Участие 
творческих 
коллективов в 
праздновании Дня 
Георгия 
Победоносца
3. Мероприятия, 
посвященные Дню 
славянской 
письменности и 
культуры 
4. Экскурсии по 

1.Участие 
МК в 
мониторинга
х: по выбору 
модулей 
ОРКСЭ, по 
реализации 
преподавания 
основ 
православной 
культуры в 
образователь
ных 
организациях



святым местам 
Калужской 
области

Контрольно – инспекционная деятельность.

Цель: выявление уровня правильности, объема, глубины, действительности 
усвоенных учащимися знаний, получение информации о характере познавательной 
деятельности,  об  уровне  самостоятельности  и  активности,  учащихся  в  учебном 
процессе, определение эффективности форм, методов и способов.

№п/п Содержание Сроки Вид контроля Ответственные

1. Подготовка к учебной 
деятельности.

Август 
2026

Инспектирование Титова О.В., 
директор

2. Проверка качества 
оформления 
документации 
педагогов 
дополнительного 
образования

сентябрь 
2026

Инспектирование
Онегина И.В., 
методист

3 Контроль обновления 
информации о
деятельности учебных 
объединений в
информационно-
телекоммуникационной 
сети «Интернет»

Октябрь 
2026

Инспектирование

Титова О.В., 
директор;
Буренкова Е.С.., 
методист

4.
Анализ формирования 
личных дел учащихся

Октябрь 
2026

Оперативный 
контроль

Титова О.В., 
директор;
Буренкова Е.С. 
методист

5. Анализ  работы 
объединений 
(сохранность 
контингента, 
выполнение 
календарно-
тематических планов)

декабрь, 
май

Тематический 
контроль

Титова О.В., 
директор;
Онегина И.В., 
методист
Буренкова Е.С. 
методист

6. Анализ проведения 
промежуточной 
аттестации учащихся 

декабрь, 
май

Тематический 
контроль

Титова О.В., 
директор;
Онегина И.В., 
методист

7. Организация 
индивидуальной работы 
с учащимися 

ноябрь, 
март

Инспектирование

Онегина И.В., 
методист
Буренкова Е.С. 
методист

8.
Соблюдение техники 
безопасности во время 
проведения занятий.

В течение 
года 
(по 

графику)

Оперативный 
контроль

Онегина И.В., 
методист

9. Эффективность В течение Оперативный Онегина И.В., 



образовательного 
процесса

года
 (по 

графику)
контроль методист

10. Контроль  участия 
педагогов  в  семинарах, 
конкурсах,  выставках, 
фестивалях

В течение 
года 
(по 

графику)

Оперативный 
контроль

Онегина И.В., 
методист

11.
Выполнение 
инструкций по технике 
безопасности

1 раз в 
квартал

Текущий 
контроль

Титова О.В., 
директор;
Онегина И.В., 
методист

12. Организация работы 
педагогов 
дополнительного 
образования на летней 
площадке

август Текущий 
контроль

Титова О.В., 
директор;
Буренкова Е.С. 
методист

Выставки детских работ

Цель:  подъём  авторитета  учреждения  и  конкретно  участников  выставки, 
активизация интереса сообщества к коллективному и персональному творчеству, 
выявление  успехов,  поддержка  одарённых  детей  и  подростков,  демонстрация 
возможностей  педагогов,  привлечение  внимания  общественности  и  родителей  к 
проблемам художественного творчества и детского творчества, в частности.

№ Содержание выставки Сроки проведения Ответственные

Выставки духовно-нравственного содержания. Уровень учреждения

1  «Покрывает  всё  Покровом 
Богородица сама»

 14.10.2026 Титова О.В.
Моргунова С.В.

2 Выставка рисунков на тему: 
«Светлый ангел Рождества»

Декабрь  2026-
январь 2027

Титова О.В.
Моргунова С.В.

3 Выставка рисунков, 
посвященная Пасхе: 
«Пасхальные лики»

 Апрель 2027  Титова О.В.
Моргунова С.В.

Выставки Арт-студии. Уровень учреждения
№ Содержание выставки Сроки проведения Ответственные

1. Выставка рисунков, посвященная 
Дню учителя: «Любимым 

учителям»,
Изготовление стенгазеты:

«Для вас, учителя!»

сентябрь Моргунова С.В.

2. Выставка рисунков, 
посвященная Дню отца: 
«Папин день календаря»

октябрь Моргунова С.В.

3. Выставка рисунков, 
посвященная Дню Матери: 

«Все краски жизни для мамы»

ноябрь Моргунова С.В.



4. Выставка рисунков на тему: 
«Какого цвета Рождество?»

декабрь Моргунова С.В.

5. Выставка рисунков, 
посвященная Дню Защитника 

Отечества: «Во славу 
Отечества и долга»

февраль Моргунова С.В.

6. Выставка  рисунков, 
посвященная 
Международному  Женскому 
Дню: «Весенний калейдоскоп»

март Моргунова С.В.

7. Выставка рисунков, 
приуроченная Дню авиации и 

космонавтики: 
«Звёздные эскизы»

апрель Моргунова С.В.

8 Выставка  рисунков, 
посвященная Пасхе: 
«Пасха радость нам несёт»;

май Моргунова С.В.

9. Выставка  рисунков 
приуроченная  Дню  Победы: 
«Победа глазами детей»

май Моргунова С.В.

10 Выставка  работ  Арт-  студии 
«Наши достижения»

май Моргунова С.В.

Региональный уровень

1. Выставка  детских  работ, 
посвященная  Рождеству 
Христову «Христос рождается, 
славите!»

Декабрь -январь Моргунова С.В.

2. Выставка  детских  работ, 
посвященная  Светлому 
Христову  Воскресению 
«Пасха, Господня Пасха»

Май 2027 Моргунова С.В.

Конкурсное движение
Цель: раскрытие интеллектуальных и творческих возможностей детей через 

участие  в  конкурсных  и  олимпиадных  движениях  разного  уровня  проведения, 
сложности заданий, через подготовку к подобного рода мероприятиям. 

Дата Форма проведения Мероприятия

сентябрь – 
ноябрь

Конкурс Региональный этап Всероссийского 
конкурса социальной рекламы в области 
формирования культуры здорового и 
безопасного образа жизни «Стиль жизни – 
здоровье»

сентябрь Конкурс рисунков Конкурс рисунков для детей среднего 
школьного возраста «Мой любимый город»

сентябрь Региональный этап Всероссийского конкурса сочинений

октябрь Конкурс плакатов «Здоровье начинается с тебя! 
(профилактика вредных привычек)

Октябрь областной конкурс Областной заочный этап всероссийского 



конкурса «Моя малая родина: природа, 
культура, этнос»

Октябрь- 
ноябрь

Областной конкурс Региональный этап конкурса творческих 
работ учащихся «Я и Россия: мечты о 
будущем»

 октябрь областной конкурс Областной заочный конкурс «Мир под
микроскопом» в рамках Всероссийского 
конкурс для сети детских технопарков 
«Кванториум». 

Октябрь- Региональный 
фестиваль

Региональный фестиваль технического 
творчества «Через творчество к 
инженерным профессиям»

ноябрь Областной заочный 
этап Всероссийского 
конкурса

Областной заочный этап Всероссийского 
конкурса юных исследователей 
окружающей среды «Открытия 2030»

ноябрь Областной заочный 
конкурс

Областной заочный этап Всероссийского
юниорского лесного конкурса «Подрост» 
(«За сохранение природы и бережное 
отношение к лесным богатствам»)

ноябрь Региональный этап 
проекта

Региональный этап Всероссийского
природоохранного социально 
образовательного проекта «Эколята – 
Молодые защитники Природы»

 ноябрь Областной заочный 
конкурс

Областной заочный конкурс 
медиатворчества и программирования 
среди обучающихся «24 bit» в рамках 
Всероссийского открытого фестиваля 
научно-технического творчества 
«Траектория технической мысли - 2023»

 ноябрь Областной этап 
всероссийского 
конкурса

Областной этап всероссийского конкурса 
«Безопасное колесо»

ноябрь
Март, 
Апрель

 

Межрегиональный 
фестиваль-конкурс

Межрегиональный фестиваль-конкурс
образовательной робототехники и 
конструирования «Роботы 21-го века» в 
рамках Всероссийского 
робототехнического фестиваля «Робофест 
2027»

декабрь Муниципальный 
этап областного 
заочного конкурса

Муниципальный этап областного заочного 
конкурса детского творчества «Дорога 
глазами детей»

декабрь Областная 
олимпиада

Областная олимпиада по правилам 
дорожного движения «Дорога по 
правилам»

Февраль Муниципальный 
этап областного 
заочного конкурса

Областной конкурс детско-юношеского 
творчества по пожарной безопасности 
«Неопалимая Купина»

Февраль- 
апрель

Региональный 
конкурс

«Безопасная дорога –детям»

февраль Игра-квест Игра-квест «Россия помнит», 
приуроченной  к празднованию годовщины 



победы в Сталинградской битве

февраль Открытый 
фестиваль 

Открытый фестиваль военно-
патриотической, туристкой и авторской 
песни

март Областной заочный 
этап конкурса

Областной заочный этап Всероссийского 
детского экологического форума «Зеленая 
планета»

март Региональный этап 
Всероссийского 
конкурса

Региональный этап Всероссийского 
конкурса юных чтецов «Живая классика

март Областной конкурс Областной конкурс детских 
хореографических коллективов в рамках 
Всероссийского конкурса детских 
хореографических коллективов 
«Здравствуй, мир!» и Большого 
Всероссийского фестиваля детского и 
юношеского творчества

март Областной 
фестиваль

Областной фестиваль детско-юношеского
творчества «Таланты и поклонники»

март Областная заочная 
выставка-конкурс

Областная заочная выставка-конкурс
изобразительного искусства, декоративно-
прикладного и технического творчества 
«Калужская мозаика» в рамках 
Всероссийского конкурса изобразительного 
искусства и декоративно -прикладного 
творчества «Палитра ремёсел-2027» и
Большого Всероссийского фестиваля 
детского и юношеского творчества

 март Областной заочный 
этап конкурса

Областной заочный этап Всероссийского 
конкурса юных фотолюбителей «Юность 
России» в рамках Всероссийского 
открытого фестиваля научно- технического 
творчества учащихся «Траектория 
технической мысли - 2027»

12 апреля Областной конкурс Областной конкурс детских вокальных 
ансамблей и юных вокалистов в рамках 
Всероссийского конкурса юных вокалистов 
«Звонкие голоса России» и Большого 
Всероссийского фестиваля детского и 
юношеского творчества

апрель Станционная игра Станционная игра «Время первых, 
посвящается достижениям России в сфере 
космонавтики

Май Конкурс открыток «Спасибо бабушке и деду за Великую 
Победу!»

Май-
сентябрь

Региональный этап Всероссийского конкурса на знание 
государственных и региональных символов 
Российской Федерации.



Образовательные события, массовые мероприятия патриотической и 
молодежной направленности

Цель: организация содержательного свободного времени детей и молодёжи, 
удовлетворение  их  интересов  путём  проведения  различных  форм  культурно 
массовой работы, направленной на повышение воспитательных функций досуговой 
деятельности 

№ Содержание деятельности Дата

Сентябрь

1. Индивидуальные  беседы  с  учащимися  и 
педагогами студий

в течение месяца

2. «Слов русских золотая роспись»,
Посвящённая  Международному  дню 
грамотности

14.09.2026

3. Познавательная  беседа:  «Святые  благоверные 
князья Пётр и Феврония- хранители семьи», к 
истокам письменности

21.09.2026

4. Подготовка ко Дню учителя:
Изготовление стенгазеты:
«Сердцу дорогие всегда»,
Выставка рисунков «Осенний вернисаж»

С 25.09.2026

Октябрь

5. Акция милосердия: Помощь пожилым людям, 
ко Дню пожилого человека 

01.10.2026

6. Участие  учащихся  студий  в  праздничном 
концерте ко Дню учителя

02.10.2026

7.  Тематическая видео-презентация,
в  честь  празднования  Покрова  Пресвятой 
Богородицы.

12.10.2026

8. Фольклорно-этнографический  обзор  о 
семейных традициях и обычаях народов России 
«Хоровод народов России»

20.10.2026

9. Видео-презентации 
«Национальные  праздники.  Традиции, 
обычаи», к Году единства народов России

26.10.2026

10. Патриотические часы «Мы едины, значит мы 
непобедимы», ко Дню народного единства

30.10.2026

Ноябрь

11. КТД «Заступница Земли Русской»
(ко Дню Народного единства и празднованию 
Казанской иконы Богородицы)

с 30.10. - 06.11.2026 

12. Работа над развитием творческого потенциала 
учащихся  при  подготовке  к  мероприятию  ко 
Дню матери,
Библиотечный  час  «МАМА  в  произведениях 
русских классиков»
Книжная  выставка  «Мама-главное  слово  на 
Земле»

в течение месяца

13. «Собор  Архангела  Михаила  и  Небесных Сил 
бесплотных» - беседа с детьми о роли Ангелов- 
Хрантелей

20.11.2026



14. Музыкально-литературная  гостиная  ко  Дню 
Матери «Мамам посвящается...»

25.11.2026 

15. День  Государственного  герба  Российской 
Федерации.
Информационный час

27.11.2026

16. «Конституция – компас жизни», 
ко Дню Конституции России
Информационный час

30.11.2026

Декабрь

17. Информационный час «Неизвестный солдат- в 
сердце народа навеки»
(дни боевой славы)

с 01.12. - 07.12.2026 

18. День Конституции России.
Информационный час

11.12.2026

19. Книжная выставка «Рождественские истории на 
книжных страницах»,
к празднованию Рождества Христова

14.12. - 25.01.2027

Январь

20. Репетиционная  работа  по  проведению 
Рождественской  ёлки  (общие  и 
индивидуальные)

До 06.01.2027

26. Рождественская ёлка 07.01.2027

27. Крещение Господне (Богоявление) – беседа 
о таинстве Крещения и смысле праздника

19.01.2026

28. Познавательное мероприятие 
«День воинской славы России»,
«Помним», 
ко  Дню  памяти  жертв  Холокоста  - 
Библиотечный час

с 27.01. - 29.01.2027

Февраль

29. Час памяти «Непокорённый Ленинград», 
ко Дню снятия блокады Ленинграда - Книжная 
выставка

02.02. - 09.02.2027

30. Праздник  Сретенье,  (День  православной 
молодёжи)  –  встреча  поколений, 
познавательное мероприятие

12.02.2027

31. Час  памяти  о  россиянах,  исполнявших 
служебный  долг  за  пределами  Отечества 
Афганистан (1989)
«В жизни всегда есть место подвигу»

15.02.2027

32. Книжный обзор «Мужество, доблесть и честь» с 16.02. - 26.02.2027

Март

33. Библиотечный  час  «Весенняя  капель  русской 
литературы»,  (весна  в  творчестве  русских 
поэтов) 

с 01.03. - 12.03.2027

34. Праздничный  концерт,  посвящённый 
Международному  женскому  дню  (в  рамках 
взаимодействия с социальными партнёрами)

05.03.2027

35. День  православной  книги,  информационный 
час

15.03.2027

36. Квест-игра  «Экологическая  тропа»  (ко  Дню 22.03.2027



Земли)

Апрель

37. Информационный вестник «Светлый праздник 
надежды»,  к  празднованию  Благовещения 
Пресвятой Богородицы;
Книжная  выставка  к  Международному  Дню 
птиц «Птицы на книжных страницах» 

с 01.04. - 09.04.2027

38. Оформительская  работа  и  репетиционная 
работа  в  рамках  подготовки  V открытого 
районного фестиваля «Пасха красная»

с 15.04 - 04.05.2027

39. Информационный  час  «Крым  и  Россия- 
навсегда!»,  ко  Дню  воссоединения  Крыма  с 
Россией

20.04.2027 г.

40. Информационный вестник «Светлый праздник 
надежды»,  (к  празднованию  Благовещения 
Пресвятой Богородицы) 

с 08.04. - 13.04.2026

41. «Шаг  в  космос»,  ко  Дню  Космонавтики  и 
авиации

с 10.04.- 17.04.2026

42. День  воссоединения  Крыма  с  Россией. 
Информационный час

20.04.2026

Май

43. Книжная выставка «Пасха на страницах книг»,
к празднику Господней Пасхе;
VI открытый  районный  фестиваль  «Пасха 
красная»

20.04.- 02.05.2027

04.05.2027

44. «За веру и правду: житие святого Георгия», к 
празднику Дню Святого Георгия Победоносца; 
Участие  творческих  коллективов  в 
праздновании Дня Георгия

С 06.05.2027

06.05.2027

45. Вахта  Памяти  «Память  поколений»,  к 
празднованию Дня Победы

с 26.04.- 10.05.2027

46. Проведение  мероприятий,  согласно  плану  по 
Вахте Памяти 
Праздничные мероприятия, посвящённые Дню 
Победы

по 10.05.2027

47. Подготовка к отчетному концерту В течение месяца

48. Отчетный концерт Центра «Воспитание» 20.05.2027

Июнь

49. «Литературная гостиная «Что за прелесть эти 
сказки!»,  ко  дню рождения  русского  поэта  и 
писателя  Александра  Сергеевича  Пушкина 
(1799-1837)
День русского языка

04.06.2027

50. «Тот самый длинный день в году»,  
ко Дню памяти и скорби

11.06.2027

Июль

51. Праздничные мероприятия, посвящённые Дню 
города

13.07.2026



Август

52. Образовательные  мероприятия  Летней 
оздоровительной площадки.

С 01.08. - 16.08.2027

53. Информационный час
«Медовый спас- всему час!»,  к православному 
празднику Медовому спасу

14.08.2027

54. Информационный час 
«Яблочный спас-добро припас!», 
к празднику Преображение Господне

19.08.2027

55. Информационный час «Гордость России»,
 ко Дню Государственного флага Российской 
Федерации 

22.08.2027

Реализуемые программы и проекты

№ 
п/п

Наименование программы, 
проекта

Направление деятельности

1. Проект «Весёлая карусель» Организационно-массовая и 
воспитательная работа с учащимися 
Центра

2 Проект «Родительская гостиная»  Работа с родителями (законными 
представителями) учащихся Центра

3 Проект «Дорога к Храму» Работа по духовно-нравственному 
воспитанию, праздники православного 
календаря.

4 Проект «Формула дорожной 
безопасности» 

профилактика дорожно-транспортного 
травматизма

5 Проект «Тропа здоровья» Работа по формированию здорового 
образа жизни

6 Проект «Безопасность детства» Повышение уровня комплексной 
безопасности, координация 
выполнения плана мероприятий  по 
повышению уровня безопасности 
образовательного процесса, 
пропаганда мероприятий по  
обеспечению  безопасности учащихся

7 Проект «Моя будущая 
профессия»

Работа по профессиональной 
ориентации учащихся, 
профессиональное просвещение, 
информирование, знакомство с 
различными профессиями и видами их 
деятельности.

8 Программа по озеленению 
здания и территории Центра 
«Воспитание»

Экологическое образование, 
воспитания и развития личности, 
формирование системы знаний и 
умений, ценностных ориентаций, 
нравственно-этических и эстетических 
отношений, обеспечивающих 
экологическую ответственность 
личности за состояние и улучшение 



социоприродной среды.

8 Программа межведомственного 
сотрудничества с социальными 
партнёрами

Совершенствование работы по 
формированию единого 
муниципального воспитательного 
пространства, объединения усилий 
образовательной организации, 
общественных организаций и семей по 
созданию социально-педагогической 
среды. 

Работа в рамках сетевого взаимодействия

В 2026-2027 учебном году между Центром «Воспитание» и организацией 
дошкольного  образования,  а  также  другими  образовательными  организациями 
заключены договора сетевого взаимодействия.

Работа с родителями и социальными партнерами
Цель: формирование сотрудничества между семьей и педагогами, создание 

атмосферы доверия и личностного успеха в совместной деятельности, не ущемляя 
интересов друг друга, и объединяя усилия для достижения высоких результатов;
использование возможностей социума для расширения возможностей развития и 
воспитания учащихся.

Организационная работа с родителями

№
п/п

Содержание Сроки Ответственные

1. Обновление  информационных 
стендов для родителей

сентябрь Методисты, 
педагоги 

     2. Работа с семьями по профилактике 
семейного неблагополучия

В течение года
Педагоги 

3. Индивидуальная работа 
социально- неблагополучными 
семьями

В течение года
Педагоги 

4. Проведение индивидуальных 
консультаций для родителей В течение года

Директор, 
методисты, 

педагоги 

5. Работа  родительского  всеобуча 
через сеть Интернет и публикации 
в СМИ. 

В течение года Методисты, 
педагоги 

6. Проведение  совместных 
праздников 

Родительские собрания

№
п/п

Содержание Сроки Ответственные

1. Общие родительские собрания:
Основные задачи организации учебно-
воспитательного процесса в Центре 
«Воспитание» на 

сентябрь Директор, 
методисты, 

педагоги 



2026/2027 учебный год.
1. Об итогах работы учреждения в 
2025-2026 учебном году и задачах на 
новый учебный год
2. О формировании родительского 
комитета
3. О соблюдении учащимися правил 
внутреннего распорядка, требований 
безопасности во время 
образовательного процесса.
4.  Ответственность  родителей  за 
воспитание детей и за создание для них 
безопасных условий.

2. «Особенности задач семьи и Центра 
«Воспитание» в воспитании и 
социализации ребёнка»
1.Профилактика безнадзорности и 
правонарушений среди 
несовершеннолетних.
2.Формирование положительной 
самооценки учащегося – важная 
составляющая семейного воспитания
3. Атмосфера жизни семьи как 
фактор физического и психического 
здоровья ребёнка
4. О планах по летней оздоровительной 
кампании

апрель Директор, 
методисты, 

педагоги 

3. Студийные родительские собрания По плану 
руководителе

й студий

педагоги 
дополнительного 

образования

Совместное проведение праздников и мероприятий

№
п/п

Содержание Сроки Ответственные

1.  «Добро пожаловать в нам Дом»

октябрь

Методисты, 
организатор детского 
досуга,
педагоги дополнительного 
образования

2.  «Милая мама моя» ноябрь

3.  «Рождество» январь

4.  «Весенняя мелодия» март

5.  Международный день семьи май

6.  «День защиты детей!» июнь

7. Семинары-практикумы с 
родителями

В течение 
года

Методисты, педагоги 

8. Дискуссии с родителями В течение 
года

Методисты, педагоги 

9. Круглые столы с родителями В течение 
года

Методисты, педагоги 



10. Индивидуальные консультации 
для родителей

В течение 
года

Административно-
педагогический состав

Работа с социальными партнерами

№ Содержание Сроки Ответственный Результат

1 Организация 
информированности 
родительской 
общественности  и 
социальных  партнёров  о 
наличии студий и работе 
студий в Центре

Май-
сентябрь

Директор, педагоги, 
ответственный за 
ведение сайта

Информация на 
сайте, в СМИ, 
объявления

2 Организация  и 
проведение  совместных 
мероприятий  с 
социальными партнёрами

В 
течение 

года

Директор, 
методисты, педагог-

организатор, 
педагоги

Новости на сайте 
Центра, на 
страничках 
Центра в 
социальных 
сетях, 
публикации в 
СМИ, 
фотоотчеты

3 Привлечение 
родительской 
общественности  и 
социальных  партнёров  к 
участию в работе студий и 
Центра «Таланты нашего 
Центра»

В 
течение 

года

Директор, методист, 
педагоги

Новости на сайте 
Центра, на 
страничках 
Центра в 
социальных 
сетях, 
публикации в 
СМИ, 
фотоотчеты

4 Проведение  концертов, 
отчетных  творческих 
выступлений,  открытых 
занятий для родительской 
общественности  и 
социальных  партнёров  с 
целью  демонстрации 
достижений учащихся

В 
течение 

года Директор, педагог-
организатор, 

педагоги

Новости на сайте 
Центра, на 
страничках 
Центра в 
социальных 
сетях, 
публикации в 
СМИ, 
фотоотчеты

 Административно-хозяйственная деятельность и безопасность



Антитеррористическая защищенность

Мероприятие Срок Ответственный

Разработка положения «О внутриобъектовом и 
пропускном режиме»

сентябрь Директор

Приказ «Об усиление мер по обеспечению 
антитеррористической защищенности»

сентябрь Директор

Приказ «О назначении дежурных 
администраторов»

сентябрь Директор

Оборудование системы оповещения ГО ЧС сентябрь Директор

Работа Федеральными документами с ст.2, 3,5,9 
Закона РФ «О борьбе с терроризмом»
Работа Федеральными документами с ст.205, 206, 
207, 208, 277, 218, 222, 226 Уголовного кодекса 
РФ

Директор

Усиление пропускного режима допуска граждан 
и автотранспорта на территорию

сентябрь Директор, 
охранник

Организация внешней безопасности (наличие 
замков на воротах, калитках, исправность 
звонков, электронных замков на входных дверях 
и калитке, дежурство на вахте)

сентябрь Директор, 
ответственный 
за 
антитеррористич
ескую 
безопасность

Размещение информации по антитеррору на сайте 1 раз в 
квартал

Ответственный 
за сайт

Инструктаж  и  практические  занятия  по 
обеспечению  безопасности, 
антитеррористической  защищенности 
сотрудников  и  детей  в  условиях  повседневной 
деятельности.

2 раза в год Ответственный 
за 
антитеррористич
ескую 
безопасность

Инструктаж по действиям при обнаружении 
предмета, похожего на взрывное устройство

2 раза в 
года

Ответственный 
за 
антитеррористич
ескую 
безопасность

Инструктаж по действиям при поступлении 
угрозы террористического акта по телефону, при 
поступлении угрозы террористического акта в 
письменном виде, по действиям при захвате 
террористами заложников. 

2 раза в год Ответственный 
за 
антитеррористич
ескую 
безопасность

Инструктаж по пропускному режиму 2 раза в год Директор 

Проведения встреч с сотрудниками 
правоохранительных органов по темам: 
«Сущность терроризма», 
«Дисциплинированность и бдительность – в чем 
выражается их взаимосвязь?», «Как террористы и 
экстремисты могут использовать подростков и 
молодежь в своих преступных целях» и т.п.

в течение 
года

Методисты

Проведение командно-штабные учения с 
администрацией ДОУ, должностными лицами ГО 
и тренировки с сотрудниками по действиям при 

1 раза в год Ответственный 
за 
антитеррористич



возникновении угрозы совершения 
террористического акта.

ескую 
безопасность, 
ответственный 
за ГО ЧС

Контроль за состоянием тревожной кнопки ежедневно охранник

Пожарная безопасность

Мероприятие Срок Ответственный

Провести противопожарные инструктажи 
с работниками

Сентябрь и по 
необходимости

Ответственный за 
пожарную 
безопасность

Организовать и провести тренировки по 
эвакуации

Октябрь, апрель и 
по необходимости

Ответственный за 
пожарную 
безопасность

Провести ревизию наличия документов по 
пожарной безопасности. По 
необходимости привести в соответствие с 
действующим законодательством

Октябрь Директор и 
ответственный за 
пожарную 
безопасность

Организовать и провести проверку всех 
противопожарных водоисточников 
(водоемов), подходов и подъездов к ним 
на подведомственных территориях. При 
необходимости принять безотлагательные 
меры по устранению выявленных 
неисправностей

Октябрь и декабрь Ответственный за 
пожарную 
безопасность

Проверка наличия огнетушителей Ежемесячно по 
18-м числам

Ответственный за 
пожарную 
безопасность

Провести ревизию пожарного инвентаря Ноябрь Ответственный за 
пожарную 
безопасность

Проконтролировать работы по 
техническому обслуживанию систем 
противопожарной защиты

По графику 
техобслуживания

Ответственный за 
пожарную 
безопасность

Проверка чердаков и подвалов на наличие 
посторонних предметов, строительного и 
иного мусора

ежемесячно Ответственный за 
пожарную 
безопасность

Проверка наличия и состояния на этажах 
планов эвакуации, указателей места 
нахождения огнетушителей и указателей 
направления движения к эвакуационным 
выходам

Ежемесячно по 
25-м числам

Ответственный за 
пожарную 
безопасность



Охрана труда

Цель: не допускать ухудшения состояния здоровья работников и учащихся в 
период их пребывания в Центре.

Мероприятие Срок Ответственный

Осуществление регулярного контроля за 
выполнением санитарно-гигиенических 
требований, согласно Постановлению 
Главного государственного санитарного 
врача Российской Федерации от 
28.09.2020 № 28 «Об утверждении 
санитарных правил СП 2.4.3648-20 
"Санитар но-э пидемиологические 
требования к организациям воспитания и 
обучения, отдыха и оздоровления детей и 
молодежи"
- санитарно-гигиеническое состояние 
учреждения (световой, воздушный, 
питьевой режимы кабинетов и др. 
помещений);
- соблюдение санитарно-гигиенических 
требований к занятию (расписание, 
контроль за состоянием здоровья 
обучающихся, профилактические беседы, 
перерывы между занятиями)

В течение года

Осуществление контроля за выполнением 
ФЗ №152 от 27.07.2006 «О персональных 
данных»

В течение года

Проведение расследования травм во 
время учебно-воспитательного процесса 
по форме Н- 2, выявление причин, 
принятие мер по их устранению

По мере 
необходимости

Проведение инструктажей по правилам 
безопасного поведения на улице и в 
учреждении, пожарная безопасность

Каждый месяц

Проведения медицинских осмотров 
работников Центра «Воспитание» По графику 

Обсуждение вопросов здоровья
и

гигиенического воспитания
на

производственных совещаниях

В течение года

Проведение плановой диспансеризации 
всего коллектива учреждения

Апрель -май

Хозяйственная деятельность

Мероприятие Срок Ответственный



Субботники Еженедельно в 
октябре и апреле

Директор

Инвентаризация Декабрь и май Директор и 
бухгалтер

Подготовка ресурсного обеспечения для 
реализации воспитательно-
образовательной деятельности с 
использованием дистанционных 
технологий:
– составить перечень баз данных для 
реализации деятельности;
– закупить дополнительные компьютеры 
и программное обеспечение;

в течение года Директор

Проведение самообследования и 
опубликование отчета

С февраля до 20 
апреля

Директор, 
методисты

Подготовка учреждения к приемке к 
новому учебному году

Май-июнь Директор, 
методисты

Ремонт помещений, здания Июнь-август Директор

Подготовка публичного доклада Июнь- июль Директор

Подготовка плана работы Центра 
«Воспитание» на 2024/2025

Июнь-август Работники 
Центра 
«Воспитание»

Текущий ремонт помещений, 
оборудования, сантехники

По мере 
необходимости

Директор

Оборудование студии «Программист» в 
соответствии с требованиями СанПина

1 квартал года Директор
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